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m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJA MENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAC ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, PARA LIBERACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E
PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS,
ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS
INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCACAOQ BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI
MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n° 13.019/2014

ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, organizagao da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n° 19.028.971/0001-78.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, Organizacdo da Sociedade Civil, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econdémicos, que atua na educagéo infantil e fundamental :

objetivando prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagéo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucdo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificacées da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma fei, em seu artigo n°® 31, inciso II:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizacao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacao de Parceria, através de
Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ BASICA PROFESSORA
MARIA ANTONIA STEVANATO REIS.

Justificativa da realizacdo da parceria:

E notdrio que nas ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagées financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragao é possivel
criar prioridades para acéo estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo Publica para a
participa¢do da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA MARIA
ANTONIA STEVANATO REIS, constituida na forma de associagao civil, com a personalidade
juridica de direito privado, sem fins econoémicos, sujeita-se as disposicées do Cadigo Civil e demais
normativas atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragéo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adoc¢3do de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propée-se a:
I - colaborar com a direcao da escola para atingir seus objetivos educacionais:
Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;
lI - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agées pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional a educacéo de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econémicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades nao estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.

s
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagoes escolares;

d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacgbes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condicées de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da iei, a cantina escolar.

A instituicio atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo agao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associacées de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutengdo das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lel Federal n°® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administrac&o publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para
a consecugéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apos procedimento de chamamento publico,
na entanto, a legislagdo em comento prevé exceces, como nas hipoteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida que se

impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razédo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especiaimente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamernte a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvencéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320 de 17

de _marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizag&o da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, por

meio da conciliagdo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 26 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DECARVATHO GATTI
Secretaria Municipal de Educacao
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OFICIO N° 003/2021 Franca, 09 de novembro de 2021

Assunto: Plano de Trabalho e Aplicag&o Financeira da APM da EMEB PROFESSORA MARIA
ANTONIA STEVANATO REIS

Prezados,

Vimos por meio deste solicitar a apreciacao e aprovacéo do Plano de Trabalho e Aplicacdo

Financeira da APM da EMEB Professora Maria Antonia Stevanato Reis, referente ao Recurso
Municipal PMDDE revisado e corrigido.

—

Atenciosamente,

tod

ALESSANDRA GOMES PAIXAO

Diretor Executivo

Ao Departamento de Planejamento e Gestao Administrativa

Secretaria Municipal de Educacéo- Franca - SP




APM PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

ANEXO |

-

PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC LS e ;
A) NOME : ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO
REIS

B) CNPJ : 19.028.971/0001-78

C) ENDERECO COMPLETO: Rua: Amaury Rangel, 5880 - Jardim Paraty - CEP: 14.403-791
D) TELEFONES : 3724-7821

E) E-MAIL emebmariaantonia @gmail.com
2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
A) NOME ALESSANDRA GOMES PAIXAO __ B)CPFN®195.000.198-92 |
C) RG N©.20.689.417-X D) ORGAO EXPEDIDOR E) CARGO OU FUNCAO
SSP-SP PEB 1 READAPTADA

F) DURACAO MANDATO 02 (DOIS) ANOS

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Augustinho Ferrante, 3200 - Residencial Zanetti - Franca
- SP

H) TELEFONES : (16) 99173-4542 (16) 3724- 7821

) E-MAIL _ alessandrapaixao@franca.sp.gov.br

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO G A

Com base no “Estatuto Padrio das Associacdes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
associacéo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos,l
sujeita-se as disposigdes do Codigo Civil.

De acordo com a Secdo Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, hem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e
comunidade, sendo-ine vedada a adogéo de carater politico, raciai ou religioso.

Para a consecucéo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-|

se a:

| - colaborar com a dirego da escala para atingir seus obietivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiragbes da comunidade e dos
responsaveis legais peios aiunos, :

Il - celebrar parcerias com instituicdes plblicas ou privadas e receber
contribuicdes financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acles
pedagdgicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito

T A

constitucional & educacdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensinc:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de salde;

C) a conservagéo e manutencio do prédio, dos equipamentos e das instalagOes




scolares;
|e d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacéo
conjunta de professores, alunos e seus responséveis legais.
; V - favorecer o entrosamento entre os responséveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:

a) aos responséaveis legais, que recebam informagbes relativas aos objetivos
educacionais, metodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento
escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes
dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de
Aplicag@o Financeira elaborado pela APM e articulado 20 Plano de Gest3e da unidade
escolar. I

|

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA 4
' A elaborac&o do Plano de Trabalho para a utilizag&o dos recursos recebidos por
meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos!
nos espagos escolares a Gestdo Democratica que é um principio definido na
Constituicéo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagac Nacional -
LDBEN (1996) e nos Planos de Educagdo. Na gestdo democratica pressupde-se o
envolvimento e a participagao de todos para a reflexdo, a discussao, o planejamento, o
encaminhamento e a avaliac&o das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a
comunidade escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos)
coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem scguidos em suas
tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestdo
democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo
engajamento de todos no cotidiano escolar.
Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com g
assessoria do Conselhe Fiscal no planejamento de aplicagic dos recurses fina ceires
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deiiberativo. Considerando que o Conseiho de Escoia & composto por todos os atores,
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas|
decisbes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo
Conselho de Escola apés aprovado pela Comissao.

Todas as agles referentes a utilizacdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagéo. Além disso, todas as decisées
Seréo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execucio do recurso financeiro destinado,
ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. [
Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacGes de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serfio




afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda g
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.
2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
COOperagao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituigdo para: manutencéo,
ampliagéo e melhoria da qualidade do ensino e implementacéo da Gestdo Democratica
da Educacéo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender|
a manutencdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consuimo, contratacdo de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educac&o de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboracdo
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educagéo/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Nimero de alunos da Unidade Escolar:

» Educagéo Infantil (pré-escola):
e Ensino Fundamental I:
e Educacgdo de Jovens e Adultos (Fund. 11):

TOTAL: 485 ALUNOS por segmento

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

® ADMINISTRATIVO: SECRETARIA, SALA DA DIRECAO, ORIENTADORA,
SALA DOS PROFESSORES, PEDAGOGA, COORDENADORA, ARQUIVO
BANHEIROS, COZINHA, SALA DE IMPRESSAOQ;

® PATIOS, REFEITORIO, DESPENSA, AREA DE SERVICO, BANHEIROS
ALMOXARIFADO;

® CORREDORES, SALAS DE AULA (12), SALA DE APOIO, DE LEITURA

| INFORMATICA, MULTIMIDIA, SALA DE ACONCHEGO, BANHE

INFANTIS, SALA DE MATERIAiS DE EDUCACAO FISICA, SALA DE MUSICA

PATIOS EXTERNOS, QUADRA E AREA EXTERNA EM TODO ENTORNO DA
ESCOLA.

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA
Inicio: Qutubro 2021 rFlnaI Dezembro 2021

5. DESCRiCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROIETUS A SEREM EXECUTADOS

| META/ATIVIDADE OU | AGAO OBSERVAGAO
PROJETO
Conservar  todos os | Adquirir  produtos de | Em determinadas
ambientes da Unidade | limpeza: situacdes podera haver
Escolar limpos e | - &lcool gel aumento ou diminuigc3o da
| organizados. - alcool liquido quantidade de produtos




- agua sanitaria

- flanela

- pano de chao
- interfolha

- I.J'Olhﬂ Ge aco

- esponja

Adquirir  materiais  de
expediente:

- tonner para secretaria

- tintas para impressoras
coloridas

- grampeador (reposi¢éo)

- perfurader de papel

- revolver de cola quente
- pen drive

adquiridos, bem como os
itens.

Conservar todos os
ambientes  higienizados,
seguindo normas da

Vigilancia Sanitaria em
concordancia com a
Pandemia COVID 18,

W W WL R

Adquiri produtcs de
higiene:
- dispensers de Sabonete

Liquido;
- dispensers de Papel
nglhg

L= T

- recipientes de difusdo e
apiicacéo de aicooi gei;

- borrifadores para alcool
liquido

- tapetes sanitizantes,
pedilivios ou outros com
finalidade de virucida,

- totens infantis

Em determinadas
situacbes podera haver
aumento ou diminui¢ao da
quantidade de produtos
adquiridos, bem como os
itens.

i

Realizar manutencdbes de
equipamentos.

Reparos e manutencdes

em equipamentos da
Unidade Escoiar:
- Manutencao de
equipamentos de
tecnologia (impressoras,
nobreaks, radios)

- Troca de filtros dos
purificador de agua.

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escoiar.

Realizar meihorias e
manutengoes prediais

Aguisicadc de materiais e
contratacdo de servigos
especializados para:

De acordo c¢com  as
necessidades da Unidade
Escolar.




- manutengdo de pisos,
azulejos, forros, telhados,
paredes e elementos do
prédio;

- manutengdc da rede
hidraulica e/ou elétrica em
varios pontos da escola,
principalmente na area
administrativa;

- manutencéo hidraulica:
torneiras com defeitos -
troca

- revitalizacdo da quadra,
arquibancadas e paredes,
pintura deo c¢hdo com
demarcacao das traves,
tabela, arquibancada e
paredes laterais . com
painéis artisticos; /s
- melheoria da estrutura de
internet; ~

- reparo em alambrados e
concertinas; ~

- servico de copia de
chaves e reparos em
fechaduras; -

- retirada de entulho; .-

- instalagéo e manutencéo
de parquinho infantil,
pintando o que foi recebido
de outra UE por
| transferéncia. ~

- pedreiro para tirar
infiltragéo da secretaria -~
- refazer pinturas e corrigir
deformidades nas paredes |
- pintura de tabuleiros de
xadrez nos bancos dos
patios .~

- tapetes para a entrada da
secretaria com a logo da
escola.

Realizar melhorias do
sistema de prevencdo e
combate a incéndios.

Contratacéo de servigos de
manutengdo e aquisicéo
de materiais necessario
para a AVCB:

- troca da mangueira e
| valvulas do gas do fogéo;

Conforme
Seguranca
Incéndio.

Projeto  de
Contra




- reposicdo de placas de
sinalizagéo; -

- aquisicao de mangueira
do hidrante e afins.”

- recarga de extintores

- aquisicdo de caneletas e
organizadores de fiagao ~
- aquisicao de
equipamentos ou pecas
para organizar 0s espagos

externos. /
Adaquirir bens e |- HD externo # Conforme as necessidades
equipamentos - Rack metédlico para |daescola
permanentes organizacao dos aparethos

eletrénicos

- Swuitch

- nobreak <~

- soprador de folhas

liquidificador doméstice

para a cozinha
Realizar a escrituracéo | Contratacdo de servicos de | N3o sera realizado cotacao
contabil da APM e a | escritério de contabilidade. 1 de pregos, pois devera ser
prestag@c de contas des mantidc ¢ escritéric que ja
recursos Servigo de divulgagdo das |tem contrato com a APM

despesas (Portal da

Transparéncia).

até o final do ano vigente.

da
A

Atividades culturais e
lazer

- AguisicBo de material
para atividade pedagobgica
especifica (tecidos, tintas,
etc);

- Contratacdo
apresentagéc
(com
pedagodgica)
- Aluguel de brinquedos -~

de
artistica
finalidade

Conform
pedagdgica da
Escoiar.

Melhoria da Aprendizagem

- Materiais de pa
(percevejos,

diversas, etiquetas,
Polaseal, capas para
encadernacdo, espiral —
diversos tamanhos,
elasticos, organizadores,
Caixas organizadoras,

pastas diversas, sacos
plasticos de diversos
tamanhos, tesouras de

pelaria:
folhas

Conforme
pedagdgica da
Escoiar.

proposta
Unidade




picotar, tesouras grandes, \
papel fotografico, post it
apagadores para lousa
para cada sala de aula e
régua de madeira.

- Jogos educativos

- Mapas, Banner

- Materiais para 0 ensino
de matematica;

- Materiais esportivos;

- Materiais para atividades
artisticas;

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto
Pedagdgico, considerando a Avaliacdo institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboracdo da Associagéo de Pais e
Mestres e respeitando a legislacédo vigente, serdo realizadas reunides periodicas para
definir acdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucéo das atividades e projetos.
A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagéo e finalidades especificas|
do recurso e considerando ¢ planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do
Conselho de Escola e as orientages da Secretaria Municipal de Educagéo, elaborou o
presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, 0 cronograma € OS|
encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis|
e as necessidades da Unidade Escolar.
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materiais e contratagao de servicos e prestara conta de cada item.

O Conseiho Deliberativo da APM aprovou o presente Piano de Trabaiho, bem
como ira colaborar com a diregdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos|
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanharé todo o processo, emitinde seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagédo vigente.

Aiém da adminisiragdo dos recursos financeiros, 0s membros da APM e do
Conselho de Escola participarao de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem
como procurarao didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a
fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco ¢
apause das ev’td"“ : ranictrne Aaceocac ”'S ‘as’ rnn|e'|-rno dn rln:xnlﬁe relew-pnh:u‘
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fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir
de acdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade €
quais metas foram cumpridas.

A avaliagde do cumprimento das metas sera faita sistematicamente a partir de




dados coletados durante o processo de execucdo dos projetos, atividades e servigo
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade
escolar das acOes realizadas e resultados obtidos e apresentaré um relatério de
avaliagdo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas agées.

8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM | VALOR (®S)

|2 ﬂeqnmaq gPT‘:—'I'IQ de custeio:

e Material de consumo (material de expediente, inclusive suprlmentos
de informética, material da hlglpnwm‘nn material de hmnP?:l Pfr\

Material didatico e pedagdgico; R$ 8.501,00

L]
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Servigo de contabilidade, incluindo as prestagbes de contas do a;uste
Outras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Consewacae do Prédio Escolar: |
e Reparos do prédio escolar;

e Servicos para manutencdo e conservacdo do imével; : R$ 40.000,00
e Outras despesas de custeio para manutencdo e conservagdo do |
| imavel.

3 Malerial Permanente |
e Equipamentos: HD externo, Switch, nobreak, soprador de folhas,|

liquidificador doméstico para a cozinha R$ 5.389,00
e Mobilidrios: Rack metélico para organizacdo dos aparelhos
eletrénicos.
TOTAL: R$ 53.890,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

i

12 REPASSE 22 REPASSE

| ITEM oy |
| S - i [ I S . S
1. Despesas gerais de custeio ]: R$ 8.501,00 R$ 0,00
| - . S
E sz‘:sp.esaf ,df Cus!:el.o Efra Manutengdo e R$ 40.000,00 R$ 0,00
Conservagdo do Prédio wcolar_m ., L. -
3. Material Permanente R$ 5.389,00 ' R§ 0 00

TOTAL: R$ 53.890,00 RS 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUQI@O

A Secretaria Municipal de Educacédo realizara procedimentos de monitoramento
e fiscalizacdo da parceria para avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.
A prestacao de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido
em Ieglslac;ao vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos
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conta bancaria em que os recursos foram depositados.
A fiscalizagdo da aplicagao dos recursos financeiros reiativos a execucgao do
Programa & de competéncia do Conselho Fiscal desta Associacdo, bem como do Setor




Sy

A

de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal
‘-de Educagao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo realizard o acompanhamento da
aplicagdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar

necessarios, bem como possiveis visitas in loco peia Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo.

11. AUTENTICACAO

essaﬁdra[i es Paixio
RG 20.689.417-X

Assinatura do Diretor Executivo




ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO E |
FISCAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA )
STEVANATO REIS

Aos dezoito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as dezoito horas, nesta cidade, a Rua
Amaury Rangel, numero 5880, bairro Jardim Paraty, atendendo ao convite da diretora executiva Sra.
Alessandra Gomes Paix&o, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
Fiscal para & Reunido Extraordinaria da APM da EMER Prof2t MARIA ANTONIA STEVANATO REIS (CNPJ
19.028.971/0001-78) pelo Google Meet. Na ocasido, a Sra Alessandra agradeceu a presenca de todos e
escolheu a mim, Daniela da Silva Nicolai para lavrar a ata. Expds o objetivo da reunigo, explicando que no
dia 04 (quatro) de outubro deste ano, foi publicado no Diario Oficial, o Decreto n® 11.335 , reguiamentando
aLei de n° 9.058 de 24 (vinte e quatro) de agosto de 2021, que institui o Programa Municipal Dinheiro Direto
na Escola — PMDDE, definindo suas finalidades, diretrizes, tendo por finalidade prestar assisténcia financeira
suplementar as escolas publicas da Educacao Basica da Rede Municipal de Franca, por meio de repasses
as Unidades Executoras que representam a comunidade escolar (APM). A diretora explicou que a presente
reunido tem como finalidade compartilhar com o colegiado a elaboragdo do Plano de Trabalho que prevé os
gastos da verba recebida, no valor total de R$ 53.890,00 '/(cinquenta e trés mil, oitocentos e noventa reais),
~sendo paga em Unica parcela neste ano, dividida em 90 % (noventa por cento) para custeio, totalizando o
-alor de R$ 48.501,00 (quarenta e oito mil, quinhentos e um reais) € 10% (dez por cento) para capital, sendo
o valor de R$ 5.389,00 (cinco mil, trezentos e oitenta e nove reais). A adeso ao programa segue as normas
descritas no decreto e uma das agdes previstas é a elaboracdo do Plano de Aplicacdo dos Recursos
Financeiros, que compreende em trés partes: despesas gerais de custeio, envolvendo gastos com materiais
diversos de consumo, servicos de contabilidade, despesas previstas em cartérios e manutencéo de
equipameitos em geral. O plansjamento apresentado go colegiado & de destinar a esies gastos R$ 8.501,00
(oito mil, quinhentos e um reais); com despesas de custeio para manutencéo e conservacao predial, que
envolve as melhorias e servicos de manutengéo e conservacio da escola; foi destinado o valor de R$
40.000,00 {(quarenta mil reais) e, finalmente, as aquisicbes de materiais permanentes (equipamentos,
mobiliarios e outras despesas permanentes), a verba destinada para capital, R$ 5.389,00 (cinco mil,
frezentos e oitenta e nove reais). Tivemos a visitaco de duas representantes da Secretaria Municipal de
Educacéo que fizeram uma vistoria pela escola e elencaram alguns aspectos do prédio que precisam de
manutencao e, muitos deles ja coincidem com as agdes propostas no Plano de Trabalho elaborado para 0s
gastos com as verbas do PDDE Educacéo Bésica, porém, pelos valores cotados serem superiores ao que
tinhamos desta verba, nao foi possivel iniciar a manutencao e pintura da quadra de esportes e outros itens
referentes a conservacéo e manutencéo do prédio. Para a elaborac&o do Plano de Trabalho envolvendo os
“vastos desta verba municipal, o PMDDE, lancamos méo de uma pesquisa pelo Google Forms que foi
compartilhada com todos os colegiados da comunidade afim de que possam contribuir com as acbe e
atender as necessidades da comunidade nos mais variados setores e espagos escolares, bem como as
contribuicées deste colegiado que, em um trabalho de equipe, auxiliara a Diretora executiva nas cotacdes
dos mais diversos servicos e compras de materiais. O colegiado também aprovou a criagdo do portal da
transparéncia, por dar acesso publico aos gastos dos recursos, ser um canal de visualizacao para a
comunidade com todas as verbas e seus respectivos destinos, de modo a garantir a prestacéc de contas,
legitimidade e transparéncia dos bens e valores publicos, bem como a exatiddo dos demonstrativos
contabeis. Importante ressaltar que esta APM nesta atual gestao cumpre, na integra, as determinagées que
constam no atual Estatuto Padréo que prevé a efetuacéo da escrituracio contabil feita por um profissional
qualificaas, no caso, uma contadora, garantindo o cumprimento & giitiega Ge todas &s documentacdes
necessarias € exigidas pelas Receita Federal, cumprindo-se a lei maior. Em pesquisa realizada no dia 08/09
deste ano (oito dias do més de setembro) pela contadora atual, verificou-se que esta APM tinha pendéncias
na Receita Federal, constando a falta das seguintes declaragbes: DCTF referente ao ano de 2020, EFD
referente ao ano de 2020, o que gerou uma multa de R$ 100,00 (cem reais) paga com dinheiro da Promocéo
de Pizza realizada em julho deste ano. Apés o pagamento da mesma, foi possivel tirar 3 CND — CERTIDAO

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Franca/SP

Fone: (16) 3724-7821 — E-mail: emebmariaantonia@gmail.com



NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO, sendo

®

este documento um dos exigidos pela comissao de selecao, que verifica a possibilidade de recebermos o
repasse da verba do Programa Municipal de Dinheiro Direto na Escola. Fomos informados também que,\J¥\
desde o ano de 2015 a 2020, a escola nao recolheu a GFIP por ndo ser obrigatéria, e que esta tornou-se ~7/

obrigatoria a partir deste este ano. Para regularizar foda a documentacdo e dar prosseguimento aos
documentos necessarios, a contadora fara um trabalho de forma atualizar e resolver todas as pendéncias
contabeis. Todo o trabalho realizado pela profissional sera custeado com a verba do PMDDE, exceto as

muitas, visio que no Decreto n® 11.335, capituio iV, Art7° e §1° diz que “é vedada a apiicacdo dos recursos
do PMDDE com pagamento de multas”. A Diretora executiva, Sra Alessandra, abriu o espaco para as
contribuices de todos os presentes, compondo e finalizando o Plano de Trabalho e aplicagéo dos gastos
do PMDDE, tendo a aprovacac do colegiado. Em suas consideracdes finais, agradeceu a presenca de todos

e eu, Daniela da Silva Nicolai, lavrei esta ata que sera lida assinada por todos os presentes. Franca,18 de

cutubro de dgis mil e vinte e um.

Aleséan{:ira Gomes Paixdo
RG 20.689.417-X

Daniela da Silva Nicolai
RG 26.621.951-2

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: VANIA BERNARDES XAVIER

Vice-Presidente: ANA CLAUDIA BAZON PEREIRA

s S e

Conselheiro: ROMULO AUGUSTO DA COSTA CHAVES

.:P\é\..uvl,a : )L.‘z_ Sv Jl':v

DIRETORIA EXECUTIVA

Vice-Diretor Executivo: CLAUDINEI APARECIDO DE
OLIVEIRA

| TS
),
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Diretor Cultural de Esporte e Social: LUCI BORGES DE LIMA
- CORREIA

CONSELHO FISCAL

Presidente: KELLI ADRIANA DE SOUZA MACHADO

Vice presidente: ROBSON DE FIGUEIREDO

Coinseiheiro: PRISCILA GONZALES LiMA

H%\;mml -

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Franca/SP
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APM EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

DECLARACAQ DE COMPOSICAQ DA DIRETORIA

A APM da EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n® 19.028.971/0001-78, por seu Diretor
Executivo ALESSANDRA GOMES PAIXAQ , infra assinado, vem DECLARAR para todos os
fins que A referida Associacdo, em atendimento a legislagdo especifica das APM, é

formada por nimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 DE QUTUBRO DE 2021.
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(_/  ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG 20.689.417-x
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APM EMEB PROFESSORA MARIA STEVANATO REIS j[l)

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, estabelecida nesta

cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N° 19.028.971/0001-78, por seu Diretor
Executivo ALESSANDRA GOMES PAIXAQ, infra-assinado, DECLARA que a entidade se
COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019,

de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de OUTUBRO de 2021.
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ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG 20.689.417-X

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Franca/SP

Fone: (16) 3724-7821 — E-mail: emebmariaantonia@gmaii.com




APM PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, estabelecida nesta
cidade de Franca -SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 19.028.971/0001-78, por seu Diretor
Executivo ALESSANDRA GOMES PAIXAO, infra-assinado, DECLARA que a entidade se
COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informagdo), Lei
Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboracao .

O referido € verdade e damos fé.

Franca, 22 de OUTUBRO de 2021.

%}amf

/ ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG 20.6898 417-X

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Francal/SP
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APM EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

DECLARACAO

A APM DA EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 19.028.971/0001-78, por seu Diretor
Executivo ALESSANDRA GOMES PAIXAQ, infra assinado, vem DECLARAR para todos os

fins que a referida Instituicdo:

A)- Nédo teve as suas contas rejeitadas pela administraco publica nos Gltimos cinco

angs;

B)- Ndo foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de calebragdo de parcerias;

C)- Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimes 8 {oito) anos;
O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de OUTUBRO de 2021.

%?u rol

(_/  ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG 20.689.417-X

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Francal/SP

Fone: (16) 3724-7821 — E-mail: emebmariaanionia@gmaii.com
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APM EMEB PROFESSORA MARIA STEVANATO REIS

DECLARACAO

A APM DA EMEB PROFESSORA MARIA STEVANATO REIS, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N¢ 19.028.971/0001-78, por seu Diretor Executivo
ALESSANDRA GOMES PAIXAQ, infra assinado, vermn DECLARAR para todes os fins gque
NAO HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas reiativas a parceria tenham sido juigadas irreguiares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comiss@o ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazes estabelecidos nos incisos L1, e Ml do artigo 12 da lein. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de OUTUBRO de 2021.

%70(/{, toJ

/" ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG 20.689.417-X
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APM EMEB PROFESSORA MARIA STEVANATO REIS

Qualificacdo dos Membros da APM:

ALESSANDRA GOMES PAIX;&O, Diretor Executivo da APM da EMEB PROFESSORA MARIA
ANTONIA STEVANATO REIS, CPF 195.000.198-92 Certifico gue os membros da referida
organizacdo da sociedade civil, cujo periodo de atuagdo é de 19/03/2021 a 19/03/2023, sio:

e Nome do Diretor Executivo: ALESSANDRA GOMES PAIXAO
RG: 20.689.417-X CPF:195.000.198-92
Endereco: Rua Augustinho Ferrante, 3200 — Residencial Zanetti — Franca - SP
Telefone: (16) 99173-4542
Estado Civil: divorciada
Profissao: Professora- PEB |

o Nome do Vice-Diretor Executivo: CLAUDINEI APARECIDO DE OLIVEIRA
RG: 20.958.847 CPF: 122.152.948-09
Endereco: Rua Dr. Carlos Alberto Bastos Matos, 2871 -ap.02 — Franca Pélo Club
Franca- SP
Telefone: (16) 99225-3888
Estado Civil: divorciado
Profissdo: Inspetor de alunos

e Nome do Diretor Cultural de Esporte e Social: LUCI BORGES DE LIMA CORREA
RG: 6.267.011-6 CPF: 085.342.968-55
Endereco: Rua Bolivia, 1251 — Jardim Consola¢do — Franca — SP
Telefone: (16) 99965-0020
Estado Civil; casada
Prefiss3o: Professora - PEB |
e Nome do Diretor do Conselho Deliberativo: VANIA APARECIDO XAVIER
RG: 19.406.950 CPF:099.825.468-13
Enderego: Rua José Garcia Botelho, 3980 — Parque Santa Hiida — Franca - SP
Telefone: (16) 99188-0001
Estado Civil: divorciada
Profissdo: Professora - PEB |
® Nome do Vice Diretor do Conselho Deliberativo: ANA CLAUDIA BAZON PEREIRA
RG: 35.274.522-8 CPF: 308.044.258-09
Enderego: Rua Margarida S. Simaro, 4001 — Esplanada Primo Meneghetti — Franca -SP
Telefone: (16) 98111-3914
Estado Civii: Casada
Profissdo: Professora — PEB |
¢ Nome do Conselheiro do Conselho Deliberative: ROMULO AUGUSTO DA COSTA CHAVES
RG: 30.495.589-5 CPF:323.245.348-19
Endereco: Rua Antonio Jacinto Lemos, 3990 -
Telefone: {16) 98146-45843
Estado Civil: Casado
Profissdo: Dentista



APM EMEB PROFESSORA MARIA STEVANATO REIS

e Nome do Presidente do Conselho Fiscal: KELLI ADRIANA DE SOUZA
RG: 30.634.777-5 CPF:212.617.308-95
Endereco: Rua Orcalina dos Santos, 5820 — Jardim Paraty — Franca - SP
Telefone: (16) 99988-1790
Estado Civii: Casada
Profissdo: Servente-merendeira
e Nome do Vice- Presidente do Conselho Fiscal: ROBSON DE FIGUEIREDO
RG: 18.792.003 CPF: 138.827.638-09
Endereco: Rua Coronel Antonio Jacinto, 1136 — Centro — Patrocinio Paulista - SP
Telefone: (16) 98812-4554
Estado Civil: Casado
Profissdo: Professor — PEB Il
¢ Nome do Conselheiro do Conseiho Fiscai: PRISCILA GONZALES LIMA
RG: 27.765.787-8 CPF: 269.529.798-08
Endereco: Rua Geraldo Bombicino, 2791 — Vila Europa — Franca - SP
Telefone: (16) 99108-4287
Estado Civil: Solteira
Profissdo: Professora — PEB |
¢ Nome da secretdria: DANIELA DA SILVA NICOLAI
RG: 26.621.951-2 (CPF: 162.122.688-35
Enderego: Rua leronimo Machado Silva, 6020 = Jardim Paraty = Franca- SP
Telefone: (16) 99967-2759
Estado Civil: Casada
Profissdo: Servente-merendeira

Franca, SP 22 de OUTUBRO de 2021.

L/ ALESSANDRA GOMES PAIXAQ
RG 20.689.417-X

Rua Amaury Rangel, n° 5880 — Jd. Paraty — CEP: 14.403-791 — Franca/SP

Fone: (16) 3724-7821 — E-mail: emebmariaantonia@gmail.com



llmo (a). senhor(a) Oficial de Cartorio de Registro Civil de Pessoa juridica de
Franca - SP.

A Associagdo de Pais e Mestres {APM) da EMEB Professora Maria Anténia
Stevanato Reis, estabelecida na Rua Amary Rangel, n® 5880, lardim Paraty, Estado de
Sdoc Paulo, representada por ALESSANDRA GOMES PAIXAO, brasileira, divorciada,
professora em limitagae funcional, RG: 20689 417-X, CPF 195.000.198-92 residents a Rua
Augustinho Ferrante, 3200, Residencial Zanetti, Franca — SP, vem a vossa senhoria solicitar
que se averbe junto ao registro primitive o nove Estatuto da APM, datada de 19 de
margo de 2021, de acordo com o edital de convocacdo, afixado na EMEB Professora
Maria AntOnia Stevanato Reis e nos grupos de whats app das salas de aula; segue em
anexo: 02 vias da ata, 02 vias do novo Fstatuto Padrio das AssociacBes de Pais e
Mestres, segunda via do edital de convocacdo D1/2071, copia da lista de presenca e
segunda via da circular 01/2021.

MNestes termos,
P, deferimento

Franca, 19 de marco de 2021.

. -’l.‘L i Ty * -
Adessandra Gomes Paixio
Diretora Executiva
RG: 20.688 417-X
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

RUA AMAURY RANGEL N° 5880  JARDIM PARATY CEP 14.403-791 TELEFONF: 3724-7821

EMAIL: emembma riaantonia@gmail.com

Franca, 12 de margo de 2021

Cireutar n® J1/2021

A diretora da EMEB Professora Maria Antbnia Stevanato Rels, Marcia Luciene Garcia Gomes, RG
16.528.479-1, CpF 109.102,588-64, comunica aos pais de alunos, professores e funcionsrios da
esc0ia que no dia 12 de marco de 2021 35 08h30 horas havera uma Assembleis Geral que tera como
objetivoa aprovacdo do Novo Estatuto da APM e eleicdo e posse dos novos membros da ass0c
situada 3 Rua Amary Rangel, 5880, lardim Paraty,

tagao,

através da Plataforma online Googie meet,

Aproveito a aportunidade para renovar 0s votas de estima e consideragio,

_?ﬁ&{ﬁ;wé;
Marcia Luciene Garcia Gomas
RG: 16.528.4749-1

Diretora de Escola




I8 A BALY BROFS MARIA ANTCRIA STEVANATO REIS
5880 -~ Id, Para 4‘;.1&; 37P4-7821
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EDITAL b2 {1‘ 4 *&ﬁﬁ{;ﬁ&

Edital n® 01/2021

A diretora da ESEE PROFESSORA MARIA ANTOMIA STEVANATO REIS, professora MARCIA
LUCIENE GARCIA GOMES, RG 15.528.479-1, CPF 109.102. 588-64, convoce pais de alunos,
professeres e funciondrios da escola pare uma Assembleia Geral que terd como objetivo a
aprovagi do Hovo d Estatuto da APM e elsicia e posse doj neves membros da associagdo
da EMEB PROFISSORA IARIA AHTT UA STEV ANSTOLL'S, :;f"',:-,; :Uz 4 rua Amaury Rangel, ng
5880 ~ Jd. Paraty, em ponimeira cl)rwzzcaga’ 35 830, no dia 12 L’f Targo de 2021, sendo que
esta assembleia acontecers de forma remota, pela Platatorma Google Meet.

|

Franca, 12 de marco de %E}E}Zl,

harcia Luciéne Garcia Gomes
RG 16.528.479-1 |
Diretor{a} de fscola
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Franca, 24/03/2024




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF* MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

ATA DA PRIMEIRA REUNIAC ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM DA EMEB PROFESSORA
MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

A0s dezenove de margo de dois mil & vinte e um, as 8h30, atendendo o Edital de Convacacho de doze de
Margo nesta cidade, ocormreu a assembilaia de forma virtual, em virtude da pandemia, peia plataforma Google
Meet. Reuniram-se os associados identificados na lista em anexo, fazendo parte integrante da presenis Ata
para todaos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre o Novo Estatuto e Eleigdo dos novos membros
da APM da EMEB Professora Maria Antdnia Stevanato Reis para atendimento do disposto no Decreto
DECRETO N° 65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispde sobre o Estatuto Padrio das
Associagbes de Pals e Mestres - APMs para 0s fins que especifica, alterado pelo Decreto £5.346, DE
09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a Administrac@o Publica direta e autarquica exigira, dentre as
condiges para repasses de recursos financeiros e celebragdo de parcerias especificamente dingidos as
entidades representativas da comunidade escolar da rede publica municipal - Associagdes de Pais & Mestres
- que essas entidades adotem o Estatuto Padrao estabslecido de acordo com o decrete mencionado. O (g}
Presidente da Assembleia, o (a) Sra Direlora Méarcia Luciene Garcia Gomes, dando inicio aos trabaihos,
submeteu aos presenies a proposta do Novo Estatwuto da APM EMER Professors Maria Antoria Stevanaio
Reis. Assim feito, logo em sequida, foi lido o Estatuto em anexo ao Decreto N° 65 298 de 18 de novembro de
2020, com as afteragbes dadas pelo Decreto 65348, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido
aprovado de forma unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatute da APM passou a fer a
redacado copforme inteiro teor do estatuto integrante a presente ata. Apds a aprovacdo do estatuto, deu-se
nicic ac processo de eleiclo dos novos nembros, ficande o colegiado assim constitulde, Conselho
Deliberativa: Presidente VANIA BERNARDES XAVIER, brasileira, divorciada, professora, R(3: 19,406 950,
CPF 099825 468-13, Residente 3 Rug José Garcia Botelho, 3580,Parque Santa Hilda, CEP 14 403-705.
Franca -8P Vice ANA CLAUDIA BAZON PEREIRA, brasileira, casada, professora, RG: 35.274 522-8, CPF
308.044.258-08 Residente a Rua Margarida S. Simaro, 4001, Esplanada Primo Meneghetti, CEP 14 403-707.
Franca-SP & Conselheiro ROMULO AUGUSTO DA COSTA CHAVES , brasilerro, unifio estavel, dentista pai
de aluno, RG 30405 589-9 CPF 323.245.348-19, residente & Rua Antonic Jacinto Lemos, 3990, Jardim
Samello, CEP 14.403-730, Franca — SP' Conselho Fiscal Presidente KELL!I ADRIANA DE SOQUZA
MACHADQC, brasiisira, casada, servente-merendeira, RG: 30834 777-5, CPF 212.617 308-95, residente a
Rua Orcalina dos Santos, 5820, Jardim Paraty, CEP 14.403-798, Franca-SP. Vice Presidente ROBSON DE
FIGUEIREDO, brasileiro, casado, PEB | readaptado, RG' 18.792.003, CPF 138827 638-00, residente 4 Rua
Coronel Antdnic Jacinto, 1136, Centro, CEP 14 41 5.000, Patrocinio Paulista-8P e Conselheiro PRISCILA
GONZALES LIMA, brasilera, solteira, professora. mae de aluno, RG: 27 765.787-8, CPF 289 529.708-08.
residente a Rua Geraldo Bombicino, 2791 Vila Europa, CEP 14.403-214, Franca-SP, Diretoria da APM: Diretor
Executivo ALESSANDRA GOMES PAIXAQ, brasilera, divarciada, professora em limitagdo funcional, RG,
20.689.417-X CPF 195,000.198-92, residente 4 Rua Augustinho Ferrante, 3200, Residencial Zanett, Franca
~ SP. Vice Diretor Executivo CLAUDINE! APARECIDO DE OLIVEIRA, brasileiro, divorciado, inspecior de
alunos, RG' 20 968 847, CPF 122.152.948-09, residente & Rua Dr Carlos Alberto Basios Matos, 2871 ap.02,
Franca Palo Club, CEP 14 412-290. Franca-SP e Diretor Cultural de Esporte & Social LUCI BORGES DE
LIMA CORREIA, brasileira, casada, professora, RG: 6 267 0116, CPF 085.342 968-55, residente & Rua
Bofivia, 1251, Jardim Consolacio, CEP 14.400-070, Franca-SP, e g secretaris gue favrou esta ala,
DANIELA DA SILVA NICOLAIL brasilsira, casaca, servenie-merendews RG, 266219512 COPF
162 122 688-35, Residente a Rua Jerdnimo Machado Silva, 8030, Jardim Paraty, CEP 14.403-792. Franca-
SP. A Sra diretora Mércia Luciene Garcia Gomes comunicou que o mandato dos sledos tera inicio em
19103/2021{dezenove de margo de dois mil ¢ vinte um} e terminc am 18/03/2023{dezencve de m ar¢o de dois
mil & vinte trés) sendo permitida a reeleicdo uma dnica vez, por periodo igual e sucessivo, declaranda-os
empossados para todos fins de direito. Em seguida foram concluidos os trabalhas, a Sra Diretora de Escola
passou @ palavra para quem quisesse se manifesiar, Nada mais tenco a fratar agradeceu a presenca de fotos
& deu por encerrada a pressnte Assemblela Geral, e determinou a mim que sarvi como secretdno, que
lavrasse a presente ata, que val por mim e peio dirstor executivo empossado, assinada, como sinal de sua
apmvagglffranca, 19 de marge de 2021
g
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Aiésgandra Gomes Paxic Daniela da Siiva Nicolai
RG 20689 417-% R{3 26621 9512
Diretora Executiva Secretaria
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM
EMEEB PROFESSORA MARIA ANTONEA STEVANATO REIS, REALIZADA DE FORMA
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Repablica Federativa do Brasil - Estado dz S3o Paulo
2° Oficial de Titulos e Documentos e Pessoa Juridica de Franica
Bel. .jogs Carlos Capre - Uficial Regisirador 5

Bel. Jose Carlos Capra, 2° Oficial de Titulps e Documentos ¢ Pessoa Juridica de Franca, CNPJ 54.159.363/0001-01,
CERTIFICA que o presenie tiiulo foi registradn em  24/0312027  sob nurmgro 18649, conforme segue:

APRESENTANTE

HATUREZA

Franca, 24/03/2021 conferide por Mira Nascimento de Freitas - Escrevente

¥ assinado por Bel. José.Carlos Capra - Oficial Registrador

Custas e emolumentos

Outras desp isas

Selo digital
1238284PJPJ0CD0D46R72PIZIR

"Custas & emelumentos disciminados am reais

A assinalurs desta cenldao com cartificacde digital disponibilizada pela ICP-Brasy, nos termos da Memida Froviseds e 2200-2, de 24 de agosto de 2001, estd contida no
Oft CODE bmpresse # slends sos lermot do adige 7°, V. do Provimente CG n® 2012015 da Corregeddoria Geral de Jusliga, publicado no DJE de 31/08/7018 & 4s
sapeciicapdes dos fequisitos do software do Tribunal da Justics do Estads de Sdo Paulo, A consulls do seig digital, através do enderego hitpsiisatodigital Ysp jus. br

possitiliia & varficeglo da procedéncia @ das infosmagdes referantes acs dados do alo praiicado pela serventia,

{ Franca, i ¢ Salde  (7,49)

| Declaro que recebi a 1° via deste recibo, bem como efetusi pagamento do saldo acima.
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ESTATUTO PADRAC DAS ASSOGIAGOES DE PAIS £ MESTRES

>

CAPITULD |
Da Instituigao, da Nalureza ¢ g Finalidade da Assoclagdo de Pals o Mestres

=

. SEGAG!
Da tnsttuigdo

Arti® A Assoiagsc de Pais ¢ Mestes da Escola Municipal de Educaido Basica Predessora Maria Anibris Stevaruto Reis, fundada na data de 1 de rrrge de 2013,
dusignada 2iyplesmante APM sealzada ne Rus Armaury Rangel, n® 8888 Jardim Parmty, CEP 14 403781 na Gidgde de Franca. Estadoe de S8e Paul, reger-se-4 pelas
niGihas dests estatuto,

SEGAC I
D Natureza 2 Finalidade

Art 2% & AP consitida ne forma de H650TCAD Civil. 2om personslidade wiidice de diteitn Prvads, sem fing scandnices, supsiti-se e disposicdes do Codige Civi,

Art, 3% A APM. eniidade com sbstivos sociars & educatives. tem por finalidade ser wstuments de partipacio da comunidade na escola. bem como solabarar no
Apnmaraments do processo educacions! a assistines 2o aluno e Ha integragac da famiia, escole = conunidade, senda-the vedads adogdo de carater politics, raciel oy
religioss

Aft 4% Para a consecucdo de seus fins, a APM DIOROS-5e 3
1 - colabossr e 8 diregae da asools para atingir seus ohistives sducseionas:
i - representar, Fetanie 8 es00le. oy aspiragies de comunidads & dos respansavers legais pelos alunos,
I - celebrar parcanas com instuiches pibkcas ou privadas & receber conlribuighes fnanceiras voitadas 2 methons da infrasstrutsrs e das aclies pedagogicas de unidads
S5CaIAf, SEMpeE SO e propdsito de assegurar o dirgin consBilucions & educacis de qualidade, chsarvadas 38 normas legais aphcaveis
W - mobilizar 6% recursos humanos, materas ¢ finanoerns da comuniiade pars aulian 2 escola, provends condigies gue permitam. observadas as narmas legais aphcavers
&} a malhong do ensing;
bl o deservolvimento de alvidades de assisnos 2o alutic, nas BIEEE BoITECONGIIcH ¢ da salda
& B conzervacha & manulengio do Prdio, dos equipaMenios © das Instaiagoes ssonkies,
4} & programaggo de atividades culturas e de lazer que envsivam s parteipaclc conjunta de professores, alunos o seus responsdvels Bgals,
TV - favorster ¢ enbiosamenio ents os responsavels legais dos alinos e professores, possibditando
B ROS responsEvels ams, qus reoebam inicrmackes relatives acs abjetives educacicnals. memdos & processas de snsing, Bt comn sobms o aproveilameants esookar dos
sfunios sob sug lesponsabilidade.
b s professores. qus conhiecam ge coraighes de vida do alune fors da escola, come InsTumento purs aUria 0 Bpnmoramento do processa educasinna)
Vi - adrunistrar, direts ou sidiretamante, nos termos da led, 2 caning escolr

Art. 3% Az anadades decorentes dos whjplves especificados no artigo 4° deverfo sstar previstas em Plano de Aglicagdo Financeira elsborade peld APM & aticuiade ac
Plano de Gestin da wnklade sscnisr

SECAO I
Dos Meios e Recursos

At 8% Os recursos finsnceius da APY sefo obtides pot meio de:

| - repasses do poder piblico sm odas 5s suas mstEnoEs,

1 - contrituicae dos associadus

W - purcerias em geral,

W - suniios, contnbuides ou subvengies diversas,

¥ - doagies,

Vi - prosogdio de festas, GHpEnhnas & demals aventos s00ia1s, cuhimals @ BEDOTTVGS,
Vil - atvidades decorentes da administacde du canting sscolr

w“iﬁ“? ;-‘3,}__?%

§ 1"~ A contribuigdio dos assosindes o que 82 refere o inciss | deste artgs serd sempre foultets J
§ ¥ - Mg contibyighes dos associades & demais recursos Ainancolis serac depositadss e conts Bancstia de Utulandade da APM. sendo que os recursos fngnceirns

rscebidss do poder poblice sere depositades e canta bancafia aspsoiica oy
§ 3%~ Cabe ao Diretor Exsoulive tiovitiensar conts bancsna e Uwiaridate da APM. podendo o stribuigio ser delegada a0 Vice-Uirstor Execubivo, sem prejuize do dispsto ‘35:'
rur artige 28 deste estaiin Lo

ArL T A aplicagiio dos recursss financeiros de origam federal, estdual slou municipal obsevars o Plano de Aplicagio Financenna da APM, elaborado de seords com as )
rarrgs Isgerais, eslatuaie slou municipas qus TEOEW 2 (Haténa. a

§ 1%~ Qs recursos da APM devern ser apizados. pnosariaments, ne meihong tes Londighes vollades & propioiar a aplendizagem dos estudanites. W:_T."
3 2% B vedads 2 conratacio peln APM dos SEGUINtES Servions.

1 servigns conliras que, por sus natisesa, devam ssr cantratadas pefa Prafeitas Municipal, o
2. seivigos presiados Por agents peblicn da alhs, NCIINGD-5a s de Consyiona, Besmtenea wonics & assemelhados; g

3 servigos prestados por empieses privadas g dEnhar @i $eu qUata socetan servidor ndblico da atva au empregads de ermpresa poblica sy de sociedads de sconamia o
e, NCkEnde-se 08 Serigos de corsuiinns ;

GAPITULO 1l

Dos &ssociados, seus Diveltos g Daveres

SEGAG |
Dios Associados

Art, 8% O suadve sooni da APM, conssitide PO LSO mtkme e 9 (nove ) asseciados. sh LSt e

{ - asstriados tom direito a vato na Assemblela Geral;

1 - associados sem dirgito a volo na Assembles Geral

§ 19~ Serdo wssoviados com dirello 2 volo na Assembles Geral os servdonss pUbIcos e exemioe na e300k, 0% responsaves RUHIS pelos aiunos nela matticuiades e oz
alunos watnculadas maiomes de 18 anos

§ 2% - Serdo associades sem direlty @ ¥olo na Assamblem Geral o5 almos menores da 18 anss mamouladas 18 e800i@, 08 2X-3IUN0S & TESHECIVOS TesponsavEis tagais, o
shpiilansores di evouls demans msmbios de compnidads & afusias e, 8 cobbio go Conselno Delierative. tonkam prestado remvanios s8IVighs & Educagdo ¢ a APK

§ 3 - Exeeic g hipdlese de menor smancipado, sos alunes menores de 18 anos & vedado imtegrar o Consatho Delberstive, o Conselho Fiscal e a Direteriz

SECAOT
Dos Direltos e Deveres

Arg 8% Constiuem direitos dos sssospdes

1 apresanisr sugestes o ofaresar colaboragde aos dngentes dos Grgacs da ARK):

# - regeber informagtes & manifestarse sobis o projaty pedagagico da escola,

I - paracipar des Assemblens Garas & de wdas as afvidgdes orgenicadas pela AFM

W - ot 2 ser volade nos termos do presente sstaluto,

V - soligitar ags administradores BELONEAVEIS BEClaracimenius & respeito da Uiizagan dos recursns finanoeiros da APM
VI - apresentar pesesas da comunideds parg grplagdo do quadno social

VI - deiver de integrar o quesdio die 4ssocisdos, SOMCIEIKY S8y deshuameis an Diretor Exgcutiva, medianta protocsh
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ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES D

3
)4

ATO REIS

Ve RS LI
AL 100 Constiuen devéres dos ass0ciadas
L~ defendar, por atny 8 patavras, o bam Aome da cscola e da AFM,
- conhensr o estatuls da AP,
1 - paitcioe das rmwides BRI RS uis forem conmcados
- B - desempenhar, responsavelmanie, os LEHOS & 3% MIssies que hes forem conflados
W - copcorrer pars esirsiiar as relagbes de cordialidade entre 0005 09 #SS0CIEEDS & incentivar & participasio corminitits v eecoia
Vi - cooperar, dento i sUas possiilidades, PEM & Consiigao do fundo finarcers oa APR,
VIE - presfar & AFM servigos gerais vy g8 sua esproatdade profissionsl, de acords com suas possbiligates.
Wi - nao prapsdicar oy danificar o prédio esoolar, & res o respeniig 1Bmeno e of equipamentos escolares, nem embaracer a BrECUFHD Ua services voltados pera sua
CEN STV CET,
IX - responsabilizas s pelo Uso do préde, de suas depandénoms e eQuPamantos escolares, yuando encanegados dyelamente du execusio de stividades pOgraThEtas pEla
Aping

Art 11 A exclusho sompulsens do sssociado do Qusdie assoomtive @ sdmissivel spenss quando houver Juste causs, reconhecida ao fun de procedinenio em qus serd
assegurads el ds defess & de recurso

§ 1 L procedimento de gus Tala © TGRRGE dest FUGE B6vd instavrade peio Dirster Exenutive, de ofice, ou sor IBqUISICAD 00 Prasidente dy Conseifc Debberstive, oo
Prasidents do Uonselho Fiscal ou ge 148 {um quinto) dos assaniados.

§ 2% - 0 assoviro serd centificado por ssenio e pessosimente dos fatos que e sac Hnpitadey & das consequéncias a que estard SURIe para, no prazo de 15 (quinge) diss,
wetsoar defesa g mdioar, usthcadaments as provas que pretende produzin. UM pertindnoid sera sfenda, de forms motivada, pelo Dirstor Executivo

§ 3~ Decemde v prazo previstn fio pardgralo anterior sem a apresantagho de defesa v apreciadus as maies da defesa b produzidss as Provas, $evd o assoclade nothcada,
passheimans, para oferacer suas razies hnas. no prazo de 7 (sete) dias.

£ 4% Apresentadas oy nao as mades fnals, 2 Diretoria decidica, motivadamente, no prazo de 20 (vinie | dias, om sesede extraordingrs, comunicando & decsio ao Prasdents
do Conselho Deiberative.

1 59~ O assyuimdo sers pessasiments intimede da decsds da Distoria s podera intsrpor IeoUnge escrito ¢ undamentado, no prazo de 15 {quinze) dias, dirigits a0 Presidants
e Lanssihe Deliberawve. 3 quem competins exermcer fuize Tndamentase de adimissolioade do (E0urse @ CONYESAr reUrEs do Cohsalhn Deliberatve poia a deliverscas do
FECAE

§ 67 - Q9 prazos refendss nog paragrales anteriorss contam-se pos dias comdas, sxclumdo -6 o da do CEmeo & chande-se o do vencimento, prormegadio esiE ale o DrnEG
sz vl subssquente sa o lerma final soorrer om sabado, doriings ou fenads.

T 7%~ Ds prazes somsnte GUITEGET & LOeT a paric do parnehs dia o8l apds 3 ntmacdo

CAPITULO
Sa Administracas

SECAG!

Dos Grgaos Direlores

AL 120 A AP sers sdministrads paks saguintes srgios
I Assambleis Geral

# - Conzatho Delberatva:

i - Conzelha Fiscal

B - Dirstona.

Art 13 A sleigao dos mebios do Sonsslno Delbarative, de Consetho Fiscal o da Diretons Gevera el (ealgds 8ie o fnal do wds de aonl e & posse dersed ald o Gt
oia Ut de mals.

517~ Poderao ser sletos pam os posins de que trats o ‘capul’ deste arbgo apenas 05 sgsociados tom dirsilo a VoS, pare um miandate de 2 (dok) anos. sendo permitida a
iseteicho Umia Unisa vez, por perioga igual & sucessivo

§ 2% Mo pocetds intagrar o Conselho Fiscal

Tt membros da Direboa s APM

2w membros do Conselho Delberatve

% 0 asstoEtc quE. nos 17 (doge meses antenores a eleiglo para membro do Consatho Fiscal, sxerceu quiziquer atvadads na Diretons.

§ 3 Goorrida & vacanoia de cargos do Congelha Defiberative. do Conselho Fiscal ou ga Diretona, o5 navos menibros deverio ser eleftus em Assembiels Gersl espBtialinents
canvecada pam este fim, pare completarem o mendato o6 seus BECOSREL

At 14 E vedads acs Consebeios e Dirstores

1 -receber qualqusr tipo de TefMuneracac por sarviges prestatos 3 APM

1l - esiabelecer miagies contratuas coma ALK,

Atk 18 As reuniben di Assemblela Berl do Consalhs Drliberative & da Dirstona serko nsteladss, emi 1 CoNvocagan, se prosents & maicrs absokils do seus WETbIoS com
divetie @ voks ou, am 2¢ convaagE, com qualquer numers de presentes, sendo suas detiberacies masdas pela maions sinples e volos,

Paragrate dnico — O Diretwmr da Esoola padara parficipar das reuniBes da Assembleiz Gersl, Interdndo em debales, prestands snontacio ou estiaresimento ol lazeniis reqistrar

B Alas seus pantos de visl, mas sem direilo » v caso nio S8)a asscciado

Ark 18: A Assenhlens Geral sera constituida el omlidade dos associades. ubserado o disposo no atligo 8

§ 1" - A Assemblem Heral serd corvocads & presidida pels Presidents de Conselho Deliberative ou, em sau impediments, pelo Yice-Presdente do Conselhe Delivsrstive

§ 24~ O Egdat de convooagso du Assemblela Geral sara afixadn no quatdre de avikes da se00l2 & encaminhedio aos assocados, preferencralmente Por meie eisténico. com
A6 TINENG, GTeo dlas de anfecedingis da reunidia, devendn ndicar

1 o diz o locsle 8 hore da reumso:

2w oodermdo s

Ay 17 Cowmpete privativarents o Assembiss SGeral

| - eleger o5 membros do Conselho Deliberative. do Consstho Fisesl ¢ da Dwetoria)

il -apreciar 8 volar o balsnge anual & os bulancstes sernestialg, apis o perecer do Conselhs Fscal

- propar & aprovar o perods & 2 forma das coninbadcdes dos assoomdos, ohedevends s que dispde o § 1% o wrige 8° ta presente estaiitn,

W - alterar ¢ estatuto

Y - reuniese. ordinensments, pelo meras 1 Lma vel B cada semesire,

Vi - seunic-se. sxlraardinanamente, pos solivlacio do Dirstor da Escola, ge 205 {dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativa cu de 15 jum Rinio) cos assocrdes com
direito 3 vom

Vi - desttur os agminstedoms sisios

Atk
FQL
Pardgraft unn - Dentss as membros do Gonseito Defiberative devars ser eleilo 8o MENos Ui representants lagal ce aluno matnauludo na eseola,

13 Conssfho Deliberative serd constiuidn por 3 {triés membros, sleitos am Assemblen Geral pele voto da meicna dos 3550013008 com dieils a voln presentas

Ark 190 Cabe ao Conselng Deliberaive

¢ - dividdgar 2 woos o8 assoclados o nomes dos sleits ne forra o sriige 19

- divulgar 3 odos os asscsiatios s nofmes do presenis sslanng

4 - elibarar sobve o disposio no artige 4

¥ - aprovar o Plano de Aplicagae Frnanceira,

¥ - parbcisar oo Conselho de Escols nor meo de e de saus HEONOS gue devers ser abngabnaments tesponsavel fegal de stuno matrcllado na esoola

Wi - meglivar estudos e smilir pereseres sobrs Guesiies OMigSas o estsiuto. comumoands-0s 20% drpdos supstionss da Seoretars Mumoips! de Edursgic

Wil - elegar seu Presidenis e Vice Presidente. dents os membras eleios e Asgambleis Gerai

§ 1% O Conseo Usliberative reunir-se-4. ardinetamernts. pelo menos 1 {uma ) ves por imeste ¢, ssrasidimanamenis, SeMPTe quE COIVOGEHo, 8 Crens 98 Seyu Prosidents,
da Biretor da Esoola. de 2/3 (dols ferees) de seus membros ow ds 145 duemi guinie  dog associdos corm disin 3 vemn

9
P

e
Y il
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ArL 20: Usae ao Presdents oo Conss
E-oinenral w el os tumdes
i - inchicar wv secretirio, dertre ¢
Jocumeaning, .
= \nforaes aos fonsa b
Fardoram arios - Compa'e o

WIS @ femeliet 8 el Ze founilo do Assembliela Gernl bam came orgemiar o6 fsspectives

Sl e 15

it 8
nes, Prasiands aderagho ou esclerecinents ou

Art. 21: L Consstho fiscal serd constiive o
Faragrafn amics - O Oiretor da Bseola poderd py
fazends regintiar e gt Beus pontos de et s

EREE ot st iR TR
il GG i
a0 iy

Art. 22 Caba ag Conseing Ficar
§- G, SEmesTaynerte, phrenar Sobs B8 Comas aprazaiis o pela D
it - mprecias o balare anual & mIniesiarse no iz de 2w 10 dder dise

38 A B OTAD g hesembieia Gelal

FCLH R R ASSETDIME Sory

ArL 23 Cabe ao Flesdente do Consetic Disoi

£ - convecar a gresidic as munies du Consalho Funosd,

# - requisitar & Diretoria suslguer 2ocuments & Infrmagdy necess ned ags
Pardgrato doicu ~ Compets ap Vioe-Pesiose de Gonsetho Fracs! durliEr g

srOmENEL S Toslizachl das ponas o de apesiacie do Bakanpe anust
wEdnale ¢ substiui-e el seus fuprdinvinios

ATL 24 A destiticas 9o camgo de membm do Donssin Detbemive, do foasaibe Feusl oi ag Diretons auta SWEN a6 procedimenio pavsic nos 58 1% 2 90 B%e TY do
artgy 11 deste estatule instaureds pelo Giretor

§ 1% Na hipdtese e desttugis de mermbre gs Dirsons, o aroctamano davers ser MalEwads pele Presdenio do Consslim Oelbermtns

3 2V - Apresertanas ou Nac as ra0es 1S fpd Be releie o b 4 0o arlon T un PREZ0 NAD Supeniel 2 S0 (THVIE ) A8 UVErE #el reaiizads Assembiem Darml BepEsiiog pate
delibarar 4 rsepeilo da destiticss de cargo .

§ 3% - Dinteressads sera pessaalmene ntmads da deliboraghu du Assermblein Deral 6 poders apresentar padidy gz TECORBOLTAcAn, Ao (raxs de 15 (Guitze) dias dingide
gz Pramdents do Juncelio Delberativo, 5 quem competira exeroer wlzo fundamentado de admissibdidads 00 recurse & somvoen Assemblel Geral sxiraoidingna pare
dalibaragio :

§ 4% - (O oG do Conseiho Delibsrative, do Conssing Fiscal ou da Diretona oue Taiter 3 3 (e reunibes tonsecifives, serm causs justficada, ests suysils 8 destivicao bo
CETEED.

Art 251 A Diretona da APM sera conpests da:
-1 duim) Litretor Bxsouties,

-1 fum) Viee-Cirslor Exgentvg,

1~ 1 () Glietor Culturs?, de Esportes & Social

AL 28! Cabe 3 Disstona ? ) ? :
- elabonr o Blano de Aplicacto Finarcera de aoorde con as 13RS OF apicag & B0 dades espocilicas das reuirsos federais e estadums sfou UGS, SUbmetsndo-
28 aprovacho do Consaiho Detiberativo, i s

i - exsoutar o Plano de Aplicasdo Financeis agrovado;

il - gerenciar e controlar s movimeniagdes bancanas & pagamenios da APK

I - gar & Assambieg Geral conheowmeniy sobig:

atas dirgbizes Gue norsiam o progts pedagogico o esosls

B] 85 1G1N3S BSE UEIES Gue tegem 5 APM,

i} as stividades dessnvolvidas pala APR,

Ol & programayio o aplicasto dos mousos fnanceires,

¥ - tamar medidas de emergéncia nido previstas ne estatuls, sebmetenda-gs ao Consaihn Delberatvo e = % ‘ i
§ 19~ A Dirstonia reanirss -4, ordinatiamente, paio menos 1 (Uma) vaz por mes o, exireordinanamante & enténo de sew Drstor Execulivo, por solichacan do Dirlor s Cecols 1
i de 203 {dois lergos) de seus miembros. g
§ 2%~ O Girstor ds Escola poderd participar das reunites gz Dyetona sem msegrd-la, intervindc nos debens. presands onEntacio ou esciareciments, ou fazends feqsirar
ST AMWBH FOUS PONIDS de VISt mas e direlts g voto -

Ark. 2T Compem ac Deetor Executive 3
Porepreseniar @ APM abva o passivaieiie, uding s suirapdiciainene,

- abiwocar & wesidi as reunifes da Dirstona, T
- fazer cumpnr as deliberagBes o Conselho Delbaraiive & da Assembisie Garal
1V - efalinr pasgesas para obier & menor PIEGD e 805 IofHaceiores de malenams & SENNGOS NecESSan0s a ARN <
¥ - contolar os compromissos a serem papns, 5
— W - autonzar s pagamentos em conlieridade com o plangiarmenio de racursos, an
Vi - movimentsr os recursos financesos oa APM, preferancisiments por msio elernico, Inclusiie cendo MEgNEEes, admitindo 66 sroepciondlmente o usa de cheques
TOMINAIVEE 80 Greger e
VAL - dapositar am sont benchns da APR tdos os valorss nor els westidos. g
X - valebrar conltratos, conviinios & patcarias. Lid

X - artieaar cont 3 Direcis da Bsoola aghes referentes 4 aquisicio de materiaig, inclusive tdaticos, & 4 rERenGEs & conservacie do prédio & de eoupamentos escolares
Al - atesiar 0 recabimenin dos ratenais e servicos agauiridos pela AP,

X - wnformgs 4o Consaiho Detberative, ao Conselin Fiscal @ a0s dermais membros ga Drens sobme 3 siuacdo Bnanceds da AFM,

Xli - apresentar av Consains Deliberstive & 80 Conssiho Fiszal relaténs semestral des sinvidades da Chisionia,

KV - arquivar nolas fisoals, extratos bancarnos, reahes & demais documentos reistivos sos valores recebiios & Pagns peis APM, apresentanto-os pars a slabiorecac oa
escritiagao contabid;

AV - submetsr 08 balincetes semesyais e o DRHANLO anual B Assembizig Geral apos aEecacao ssenE do Canseis Fisual;

AVE - sinnesr & publicar, em quadro prépno da APM & am sl vislvel & GIEpONIve] & qUBIEIET INEISESaT0. 08 hAlaNTeIES Semesirals & o balangs anual

Art. 28: Coimpels ao Vice-Oiretor auxiiar o Dirstor e subsitui-o em seus inpedinentos sventuais.

Art 29: Cabe ao Diretor Cultural. de Esportes e Socis! pramover & legracan de ssook Gom & corunidade atvaves de atvdades culirals, esportivas, OGRS £ de assisténns
&% 8kino @ & somunidads,

§ 17— < Dirator Culturat, de Espanes e Socisl paderd ser assessoraga, conforme as alividados & SEretn cesenvuiiidgas, belos profsssorns ¢ memblos do Consathe de Escoly
§ 2"~ Serdo prioitinas as alividudes de asssbnoea ac alunc,

Art, 307 Sompete ainds aos Diretoras

| - comparsce: &5 wunides da Diretona, diseutindo s votandg;

I - agtabalecr contaty cam sulras sntidades pUblicas » perticuianes,

I - constiue comesedes ausiiares som vistas & desumntralizagio de suas atividanes

AL 310 As reunides da AFM, que se destinam 20s diversos orgios inslusive & assembles geral pars 08 fins previsivs no g0 17 do presents ssistule, poderac ser
reakzadas de forma dighal, por meiss elevinicos. respeitados os dreitos legaimante previstos de participacio e de manifostssio dus sdows @ os demais requisioes
reguldmentires, sendo ales

t-alahoracdo e GIURIACAG G0 BOUA) 08 LONvocacas pars & sssemblens on-ing COM ENBUENaNTE IawntE NeS SSEaD,

H - idendificacio de plaminms qus serd ussos. SéncE 8o ansociados du lnk de acessy & assembled. DeM COMG J0 HLMGTD Ui contain em casy de duvidas no BEHSRT,
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Ut - redacs s st conglands p niwmacdo dy gus o dol ralizoay

B sty e cetathies fa pacite e Quesdo, gipnnde oS 0§ 203
W -2 mepilostacio dos paricpantes podans nesger por gudt
Vol = Rrocusics [dos o5 Blenos legars de uma sssirahs o

sania;
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Vi~ 3 assaciacio deverd manar aig

gara abeiuca gz snsombleie » delibeag

Art, 38 Us ancamios 10 fasscnd i i
Pardgeaie unico — viio se orna o dianesio o
duste sutatids

Ak 33 Seran alizados s quade de avie. o F
preslucha o comnias iy

Art. 38 Os bers peimanenisy dnadas 7 : i
permanncendo uing Gple dioabzads g4 o O 2
§ 1"~ Tams bong iteqpards § 80 palGNIG B serm bAnshads s pata

§ 2% Mesmo upds 2 sus iMengrasia o pavringe O Pledarus Mssanal, 4

siblacao prevista 10 artge B8 desis Fatatut U

G 3% A vompra, wendp oU G0REEG 8 HKIO DU 9 £ T A0 et da S0

i

4% — & patimbnio Sublice oo Predeiban Moo @

3

Art 35 A APK wrs prazo wdstarminsio Go
denslo lorada pels meons Sasniu il g
§ 44 A APR zmbem poterd ser mriol g1 R
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Republica Federativa do Brasil - Estado de S0 Paulo } W
2° Oficial de Titulos & Documentos & Pessoa Juridica de Franca [
66

Bel, José Carlos Capra - Oficlal Reglsirador 16649

Bel. José Carios Capra, 2° Oficial de Titulos e Documentos & Pessoa Juridica de Franca, CHPJ 54.159,363/0001-01,
CERTIFICA que o presente titulo foi regisirado em 24/03/2021  sob nimero 16648, conforme segue:

APRESENTANTE

HATUREZA

Franca, 24/03/2024 gonferida por Mira Nascimento de Freltas - Escrevenie

assinado por Bel. Jose Carlos Gapra - Oficial Registrador

[Custas e emolumentos

Oficlal 142,79

Sec.Fazends

ks
Aunicipio
i

Depasite 235,00

Sede

Sele digital

‘Custas & emokimentos disciiminados em .raais 1230284PJPJHI00046972PUZ1R

A gesinatura cesta cerlidio com certificaréo Gigital cisponibiizada pels iCFBrasd, nos termos da Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, estéd contids no
GR CODE wmpresso o alends aos fermos do artigo 77, V. do Provimento CG n® 3/2018 da Uorregedoria Serst de Jusliga, pubicade no DJE de 31082018 e 85
especificacdes dos requisitos do soltware do Tribunal de Justiga do Esledo de S0 Paulo. A consulls do seip digital, através do anderegu hitpe:fisalodigialysp.jus.br
possiviita a varficacio da procedéncis ¢ das informagbes refarentes aos dados do aio pratcado pele servendia.

RECIBO
Franca, [ { Saldo  {7.49) !
Declaro que recebl & 1° via deste recibo, bem como efetuel pagamento do saldo acima, |
i HOME
; ENDEREGO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

"NUMERD DE INSGRIGAG

| ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA STEVANATC REIS

X DATA DE ABERTURA
19.028.971/0001.78 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAOD 10/05/2013
MATRIZ CADASTRAL
| NOME ENPRESARIAL 1

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NCME DE FANTASIA) PORTE

[ — DEMAIS

CODIGD E DESCRICAD DA ATIMIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacées de defesa de direitos sociais

COUIGD E DESCRIGAD DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

| CODIGO £ DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
389-9 - Associacio Privada

LOGRADOURD ’ NOMERD COMPLENENTO
" AMAURY RANGEL S58B0 clapstibilulelod
cep : I | BARRODISTRITC MUNICIPIG 'i UF
14.403-791 i JO PARATY FRANCA | SP
ENDERECOELETROMICG [TELEFONE
cgl1969@boi.com.br i {16) 3724-7821/ (16) 3017-5007
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAD CADASTRAL | [ DATADASITUAGAG CADASTRAL
ATivVa | 10/05/2013

MOTIVG DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAZAD ESPECIAL

ddd

DATA DA SITUACAD ESPECIAL

|
|
|

‘ seckabh ik
|

1
{1
| L

Aprovado pela instrugac Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/10/2021 as 07:50:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA STEVANATO
REIS
CNPJ: 19.028.971/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:58:43 do dia 08/10/2021 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 06/04/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 2334.5B72.D8CD.6C2E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S3@o Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ / IE: 19.028.871/0001-78

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n® 210201792189-80

Data e hora da emissao 16/09/2021 08:39:29

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA
STEVANATO REIS (MATRIZ F FILIAIS)

CNPJ: 19.02B.871/0001-78

Certidao n®: 27203026/2021

Expedigdo: 03/09/2021, as 08:12:23

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéio.

Certifica-se Jue ASSCOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA
ANTONIA STEVANATO REIS (MATRIZ = FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob. o a°
19.028.971/0001-78, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art., 642-2 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescertado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidado sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados atd 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa Juridica, a Certidido atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certidiao condiciona-se a verificacd8c de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam 0s dados
necessarios a identificacaoc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéris transitada em julgado ou em
accrdos judiciais tLrabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmades perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissic de Coneciliacdo Prévia.




16/11/2021 14:15

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  19.028.971/0001-78
Razao Social:APM DA EMEB PROF MARIA ANTONIA STEVANATO
Endereco: RUA AMAURY RANGEL / JD PARATY / FRANCA / SP / 14403-791

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:14/11/2021 a 13/12/2021

Certificacdo Niilmero: 2021111401125880402907
Informacao obtida em 16/11/2021 14:15:39

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:ﬂconsulta-cn‘.caixa.gov,bn’consu|tacrffpages!cansultaEmpregadorAjsf

1M



PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA
CNPJ: 15028971000178
Inscrigdo Municipal 99037
Endereco: RUA AMAURY RANGEL,5880,JARDIM PARATY
10/05/2013
Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituiggo: ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE h
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacgéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
Seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANIN]
Certidao numero: 85380, emitida em 18/10/2021 as 09:44:39 horas

Validade: 30 dias
Caodigo de validagao: 100019292021

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidac

Duavidas? Enire em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1de 1




PREFEITURA DE FRANCA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Conftribuinte: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA
CNPJ: 19028971000178
inscricac Municipal 99037
Enderego: RUA AMAURY RANGEL,5880,JARDIM PARATY
10/05/2013

Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIA(}GES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Data da Constituicao: ATIVIDADES DE ORGANIZAGCOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A

. CULTURA E A ARTE

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar debitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA EMEB PROF. MARIA ANTONIA STEVANATO
Certidao numero: 88723,emitida em 22/10/2021 as 15:14:21 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 104022252172

A aceitacao desta certidgo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Davidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pdgina 1 de 1




TRABALHO £ COMPROMISS0 €OM VOCE

F RM“ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissdo de Selegdo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC ASSQCIA_(.:AO DE PAIS E MESTRES

PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS

1. Meérito da Proposta - Descri¢do do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contempiou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU
PROIJETO

ACAO

OBSERVACAO

Conservar todos os ambientes Adquirir produtos de limpeza:

da Unidade Escolar limpos e
- dlcool gel

organizados.
- glcool liguido
- 4gua sanitdria
- flanela

- pano de chdo
- interfolha

- palha de aco

- esponja

Adquirir materiais de
expediente:

- tonner para secretaria

- tintas para impressoras
coloridas

- grampeador (reposicao)
- perfurador de papel
- revolver de cola quente

- pen drive

Em determinadas situacGes
podera haver aumento ou
diminuicdo da quantidade de
produtos adquiridos, bem como
0s itens.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -

S T

Franca/SP - Cep: 14403-125.

Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




RANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissdo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Conservar todos os ambientes
higienizados, seguindo normas
da Vigildncia Sanitdria em
concordancia com a Pandemia
COVID 19.

Adquirir produtos de higiene:-
dispensers de Sabonete
Liquido;

- dispensers de Papel Toalha;

- recipientes de difusdo e
aplicacdo de &lcool gel:

- borrifadores para alcool
liquido

- tapetes sanitizantes,
pedilavios ou outros com
finalidade de virucida;

- totens infantis

Em determinadas situacdes
poderd haver aumento ou
diminui¢do da quantidade de
produtos adquiridos, bem como
0s itens.

Realizar manutengées de
equipamentos,

Reparos e manutengdes em
equipamentos da Unidade
Escolar;

- Manutengdo de equipamentos
de tecnologia (impressoras,
nabreaks, radios)

- Troca de filtros dos
bebedouros

De acordo com as necessidades
da Unidade Escolar.

Realizar melhorias e
manutencgdes prediais

Aquisicao de materiais e
contratacdo de servigos
especializados para:

- manutencdo de pisos,
azulejos, forros, telhados,
paredes, divisorias e elementos
do prédio;

- manutengdo da rede
hidraulica e/ou elétrica em
vérios pontos da escola,
principaimente na area
administrativa;

- manuteng¢do hidraulica:
torneiras com defeitos - troca

De acordo com as necessidades
da Unidade Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail; educacao@franca.sp.gov.b

TR
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Franca/SP - Cep: 14403-125.
r | Site: www.franca.sp.gov.br




m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comiss&o de Selegio
Pregrama Municipal Dinheiro Direto na Escola

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

- revitalizagdo da quadra,
arquibancadas e paredes,
pintura do chdo com
demarcacdo das traves, tabela,
arquibancada e paredes laterais
com painéis artisticos:

- melhoria da estrutura de
internet;

- reparo em alambrados e
concertinas;

- servigo de copia de chaves e
reparos em fechaduras;

- retirada de entulho;

- instalacdo e manutenc3o de
parquinho infantil, pintando o
que foi recebido de outra U.E,
por transferéncia.

- pedreiro para tirar infiltracio
da secretaria

- refazer pinturas e corrigir
deformidades nas paredes

- pintura de painéis nos
corredores e portdo de entrada

- pintura de tabulejros de
xadrez nos bancos dos patios

- tapetes para a entrada da
secretaria com a logo da escola.

Realizar melhorias do sistema
de prevencdo e combate 3
incéndios.

Contratagdo de servicos de
manutengao e aquisicio de
materiais necessdrio para a
AVCB:

- troca da mangueira e vélvulas

do gds do fogio:

Conforme Projeto de Seguranca
Contra Incéndio.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -

Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.b

Franca/SP - Cep: 14403-125.
r | Site: www.franca.sp.gov.br




FRANCA

TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissao de Selegio

Programa Municipal

Dinheiro Direto na Escola

- reposicdo de placas de
sinalizacdo;

- aquisicdo de mangueira do
hidrante e afins.

- recarga de extintores

- aquisicdo de caneletas e
organizadores de fiacdo

- aquisicao de equipamentos ou
pegas para organizar 0s espagos
externos.

Adquirir bens e equipamentos
permanentes

- HD externo

- Rack metalico para
organizacdo dos aparelhos
eletronicos

- Swuitch
- nobreak

- maquina de alta pressao
(lavajato) para lavar dreas
externas

- soprador de folhas

- liquidificador doméstico para a
cozinha

Conforme as necessidades da
escola

Realizar a escrituragdo contabil
da APM e a prestacdo de contas
dos recursos

Contratagao de servicos de
escritério de contabilidade.

Servigo de divulgacdo das
despesas (Portal da
Transparéncia).

N3do sera realizado cotagdo de
precos, pois devera ser mantido
0 escritdrio que ja tem contrato
com a APM até o final do ano
vigente.

Atividades culturais e de lazer

- Aquisicao de material para
atividade pedagogica especifica
(tecidos, tintas, etc);

Conforme proposta pedagdgica
da Unidade Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -

Telefone: 16. 371 1-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.b

Franca/SP - Cep: 14403-125.

r | Site: www.franca.sp.gov.br




,fmm;cm& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comissao de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

- Contratagdo de apresentacdo
artistica (com finalidade
pedagogica)

- Aluguel de brinquedos

Melhoria da Aprendizagem - Materiais de papelaria: Conforme proposta pedagogica

da Unidade Escolar.
(percevejos,folhas diversas,

etiquetas, Polaseal, capas para
encadernacdo, espiral —
diversos tamanhos, elasticos,
organizadores, caixas
organizadoras, pastas diversas,
sacos plasticos de diversos
tamanhos, tesouras de picotar,
tesouras grandes, papel
fotogréfico, post it, apagadores
para lousa para cada sala de
aula e régua de madeira.

- Jogos educativos
- Mapas;

- Materiais para o ensino de
matematica;

- Materiais espartivos;

- Materiais para atividades
artisticas;

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

-%mm,u-,@.hw_‘ i

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



masawioscompromssocomvoc:. O EGRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Comisséo de Selegio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

|7 ............ S _{EEEQSSE—— ___‘_ .......... zgﬁE;AEi:;_ ______
ITEM |
B - B ;I_  (R9) ] ~ (RY) _
i1. Despesas gerais de custeio R$8.501,00 | R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutencao e
Conservagio do Prédio Escolar | R$40.000,00 R$ 0,00
|
i3. Material Permanente R$ 5.389,00 | R$ 0,00
TOT‘E R$ 53.890,00 RS 0,00

3. Fiscalizagdo da execugdo da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
serd feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagio, mediante relatério
técnico de monitoramento e avalia¢do, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Pardgrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educacao realizard, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanta, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessérios, bem como realizar fiscalizagdo “in loco”,

4. Do parecer da Comissdo

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legislag3o vigente.

5. Designacdo do Gestor da Parceria
Conforme Portaria SME n® 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:

Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

R i

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 - Pqg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comissao de Selegio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Didrio oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliagdo é
composta pelos servidores:

e Ester Aparecida Lemos;

@ Ana Paula Vanini Corali;
® Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 16 de novembro de 2021

—
Membro Assinatura
| Augusto César da Silva Almeida A\%‘
Débora Garcia Quintanilha {P?
Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva %
Renata de Souza Victorelli %M ' A U ;M'

v/

S T s

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pqg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



da, ancxar copia 4o boleto ds preemerte da prestacio do mes de Jutho/21 cu copia do extrato
bancario no caso de débito e conta,

o Sende financis

12, Corprovanic de pagamento de condominio do més de julho/21, se for o cuso.

(hilpsdfwwwedetran.sp, navh| I [)v’l}ulI.l|.]1n'hlld£,l|d1:‘
wipnento®u2adigal)

Yaribar fmatores-de 18 anos Dbhda no site d(‘? Doiran (lmr ewwdelian specov.brwns! amql ')mmi detran/

Ldioproprics

18 HTERT LI{.l;EUH huies]

COMPROVANTES DE ENDERECO
b e e . o,
T

14 Copia de conta de luz vu dgue pu telefone {somente nos casos em que houve mudanca de endereco ne ultimo
: anopj
!
(SR R e o _

3.1 Observagtes

3000 Quando necessério, o esfi ante halgisra podera anexar A docursentagdo. uma cam explicaiiva, L.L.)x"tf'" o informacbes relevantes que nio

ienham sido contempladas com a doc. ‘Juvma-,uu entregue. Exempios: doenga grave na familia, szparacis dos pais, situagio de moradia, allerages
sigmficativas ocorridas no Slinoe ano ¢u oulrds “situaghes especiais™,

3.1.2 Case ocorra a inclusao de nova(sj pessoalsjiein sen grupo famiian, o csiudante bolsisia devera juntar docementagio de identidade (copias de

RG & CPF), além dos outres documentes listades no em 3 )

3.1.3 Durante o periodo de Reavaliagio, caso haja necessidade, ¢uiros G0CUmentos poderio ser sclicitados pel

A wlimtagaa de documentgc complementar sera realizada airaves o e-rail do esmdante bodsisi,

3.1.4 Mesmo que o estudaate bolsista c:'ua cursanas o uliimo semestve ¢ indispensave a shudlzagde do Processo de Reavaliagio, a fim de que

permancea como beneficidrio du bolsa 213 o inal do ano letive.

A auséneia dos documentos ml.»:mum nm oilizard o estudo socinl, Portunio, 5 rros

interrupgao do beneficio =

$ USSISIENICS SNEIAIS TESPONSAVELs,

de ae conelusdo da andlise 1éenica acarretard a

DAS DISPOSICOES FiNAIR |
4.1 O estudante bolsista é responsavel por preencher corretamente ¢ Sormularia de ;uuahzag&b cadastral.
4.2 A Prefeitura de Franca no se responsabiliza por procedimentos indevidos do estudante bolsisiz.
4.3 O estudante bolsista obriga-se a magter atvalizado seu endereqo. numeros de telefone para contate 2 conta de e-mail perante a equipe de servigo
soctal responsavel pelo Progtama Holsa Univeisidade da Secretarta Municipal de Educacio
4.4 A equipe de servigo social responsavel pela execucao do Programa Bolsa Uni ersidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.
4.5 A entrega dos docuimentos devera ser realizada preferenciaimente pelo estudante bolsista.
4.6 Apos o processo de réavalingdo a equipe de assisienics sociais definira pela manutengdo ou interrupgio do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade t
4.7 No dia 24/09/21, no link do Polsa Universidade. !'m site da Preftura de Franca, sera dm:}ﬂaz!a a data da publicacdo do resultado final do
Processo de Reavaliagio,
4.8 A inexaliddo das afimiativas efou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posieriormente, acarretario o cancelamento do
beneficia com todas as suas decorréncies, sem prejuizos das medidas de ordem d{]l\']t]llstfdh\.ﬂ. civil ¢ criminal

Franca (SP), 1 de agosio de 2021,
Marcia de Carvalbo Gatii
Secretaria Mur‘up?! de Educagao

PURTARIA SME WO 036 DEE 30 1 E_aggCJSTQ DE 2021,

igpoe sobre a nomeacde de servidores municipais para comporem as Comissdes de
‘Selecac” e ce "Monitwrar:

:lo e Avaliagae” e o "Gestor’ das parcerias firmadas, com as




Crganizagbes da Sociedade Civil, selecionadas através do processo de “Inexigibilidade
' de ‘Chamamertic Fiblice”, para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Birheis Cireto sa Escola (PMDDE), no exercicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Fducngao de France, Estade de S0 Paulo, no uso de suas atribuigoes
legals,

RESOLVE;

ArL1? - Ficam nomeadcs us servidores municipais, abaixu relzcionados, Fara compeiem & "Comissao de Selecdo” responsavel
por avaliar e selecionar ns Plancs de Trabatho e documentacas apresentada pelas Organizacies da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Pablice”, referentes ao Programa Muricipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE)
em cumprimento a desighagao de-que trats a Lai Federal n* 13.019; de 31 de ulho de 2014:

I. Augusto Cesar da Silva Almeida,
il. Débora Garcia Quintanilha:

. Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva; &
IV. Renata de Souza Victarelli

Art.2¢ - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagac (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissdo de Monitoramenic & Avaliagée”. com a fungéo de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragao
Publica e as Organizagtes da Sociedade Civil, participantes do processe de "Inexigibilidade de Chamamento Plblico”, ceiebrados
por meio de Termo de Colaborac@o, para acomuanhar os repasses e execucdso dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumprimenio & designacgéo de que trata a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I. Ester Aparecida Lamos,
li.  Ana Paula Vanini Corali; &
il Maristeia Oliveira Carreira Baicaralio,

§ 1° - A "Comissdo de Monitoramentc e Avaliacdo” devera elaborar relaiorio técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do .objeto e os resultados aicancados duranic a execucac dos Termos de Colaboragéo, remetendo-os a "Gestora
Responsavel” designads no ari. 3° desta Portaria, para homologacao e o mesma devera conter.

. Descrngao sumana das atividades e metas estabelecicas;
li. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto 4o bensficio social obtide em razao da execu-
¢80 do objelo até o pericdo, com base nos indicadores estabeiecioos e aprovados no piano de trabalho;

Il Vaiores efetivamente transferidos pele administragio piblica,

IV.  Analise dos documentos comprabatarios das desnesas apresentados pela organizacdc da cociedade civil na prestacgao
de contas, quando n&o for comprovede o alcance das metas e resultados estahelecidos no respeclivo termo de colaboragao
ou de fomento; X

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externa, no ambito da fiscalizago preventiva, bem
como de suas conciusdes e das medidas que tomaram em decorréncla dessas eudilorias.

|
~. §2°- Para o cumprimerito de suas atribuictes a Comiss3o fara a artictilagdo com o Setor de Prestacido de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas. guanic & analise financeira da presiacéo de contas efetuada pelas Organizagoes da Sociedade Civil,

selecionadas no processo de "Inexigibilidade de Chamamento Publico”. |

na Lei 13.019 de 31 de julbo de 2014.

|
Art. 3% - Fice DESIGNADA, a Prof.® Keily Cristina Penha Fernandes Nascimenio, COTO Gestora Responsavel, conforme disposto

Paragrafo unico: S&o obrigagoes do gsstor "o | A [ [

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

li. Informar ao seu superior hierdrquice 2 existéncia de “atos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos recursos, bam como &s providénclas adotadas ou que serao
atotadas para sanar oz problerias datectados:

. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de conias final, levando em consigeragao o conteudo do relatorio
tecnico de moniteramento & avaliagao de que trata o art, 2°;
IV, Dispenibilizar materiais e equipamentos lecnolégicos necessarios as alividades de moniloramento e avaliacio.

Ari, 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
Franca, 30 de agosto de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secrelaria Municipal de Educagio

RESOLUCAQO SME N° 024 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispte sobre Designacgic de Professor para aluacdo na Secretaria Municipal de
Sducacao.




GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAN® 260 _DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substitizicdo, as atribuigdes de Chefe da Setor de Reguisico de Compras da Secretaria Municipal
de Educacgac e da outras providéncias,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Faule, no exarcicio de suas atribuigdes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 dz Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora puiblica municipal Welsiene Valena Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicdo de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 oulubro de 2021, em razdo das férias da titular do cargo a servidors Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.058.
Art. 2° O presente aio & efetivade em conformidade com a legislagao vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicbes em contrario.

Frefeitura Municipal de Franca, 24 de agosic de 20271,

ALEXANDRE AUGHSTO FERREIRA
PREFEITC

LEI N 9.057. DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Dispde sobre a obrigagac passiva de outorga de Escritura Pablica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014. em decorréncia da
incorporacéo da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S50 Paillo, no exercicio de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMLULGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 245, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR, fica o Executivo Municipal:
[ - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessé&o de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades;
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao dltimo cessionaria ou pramitente comprador, desde que esteja comprovado
nos aulos. "
a) todos 0s termos de compromisso ou cessgo;
b} assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em uniao estavel;
¢} autenticidade das assinaturas do glienante, cénjuge cu companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s),
€)
Paragrafo Gnico. Devera ser juntado aos autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento gue contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada).

Art. 2Y  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTD FERREIRA
PREFEITU

LEI N° 9.058. DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Institul & Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, as Asscciagtes de
Pais & Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipai de Ensino, aitera a triade
orcamentaria e da oufras disposicoes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal dz Franca, Estado de S&c Paulo, o exercicio de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele FROMULGA, & seguinte LEI:

Arl. 1% Fica instituido o Programa iviunicipal Dinreiro Direto ne Esceiz - PMDDE, que 1em como objetivo fortalecer a participagao
da comunidade escolar no processe de construcao da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 de 20 de dezembro de 1996,

Art. 2¢O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE tonsisie na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamenio pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meic oa Secretaria Municipal de Educacan, em favor das Associagtes
de Pais e Mesires, das Unidades Educacicnais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, as Associagdes de Pais e Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheire Diretc na Escola - PMDDE.

Art. 3° Aliberagao dos recursos do PMDDE sera precedida de iNota de Empenho na dotagio propria consignada na Lei Orgamentaria
Anual — LOA, e concedida & existéncia de crédito orgamentario ¢ ¢isponibilicade financeira,
Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberaggo de recursos financeiros para manter, reparar e

melhorar a infraestrutura fisica e pedagagica escolar, reforcar a auingestio nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagéo dos indices de desempenho da educagio basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferencias, as unidades educacionais, bem como as orientacbes e instrugdes necesearias a execucao do Programa Municipal
Dinheire Direto na Escola - FMDBDE, observada a disponibilinade orgamentaria.

Paragrafo Gnico. O montante devido, anualmente, a cada escola oeneficidria sera calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretarnia Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros iransferidos a conta das unidades executeras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencéo de equipamentos existentes, conservag@o das instaiacdes fisicas com peguenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
I- na manutencao, conservacdo e pequenos reparos de infraestrutura da unidade escolar;
[I- nos pagamentos de despesas de caitorios e assessoria contabi! para a manutencéo da Associacéo de Pais e Mestres;
llI- na aquisicao de material permanente:
I\V- no desenvolvimenio de projetos e atividades pedagogicas e educacionais:
V- na manutencao de equipamentos e bens moveis;
Vl- nas agtes de busca ativa,'com servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacao de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgagao ae informacgdes importaniss;
VII- nos servigos eventuais cortratados e remunerados pela Associacdo de Pais & Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que ndo|puderem compaiecer presencialmente. em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicagao dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gasios com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou coniratado pelos 6rgéos publicos da Administracéo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamento de mu:las aqum:qao de generos alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de quaiquer natureza. y wET T
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§ 3° N&o poderdo ser realizadas obras, ins'talagr‘)es eletricas e hidraulicas, e ainda reformas eslrulurais, de qualquer vulto, sem a
revia aprovacdo da area compeiente da Secretaria Municinaj ce Educacdo,

§ 4° A Associacdo de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinagdo do recurso a ser recebido no Programa Municipa! Diribeiro Direto na Escola - PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacio.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderéo ser alterados, desde gue =provados pela Associacio de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacan.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recurses do PMDDE deverdo ser realizados somente por meio de movimentacéo eletronica
& carao magnético, vedada a realizacie de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Art. 7° A prestacac de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrative
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da reiagao de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depesitados, acompanhada de documentos julgados necessarios 4 comprovaceao da execugdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora franiera arquivados, em bom estado de conservacéo, ot documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacao da aplicacao dos recursos financerros refativos & EXecugao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de competéncia dos Conselhas Fiscais das unidades gxecuioras, bem como do Setor de Prestagido de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, € da Secretaria Municipal de Educacac, e seré feita mediante realizacao de auditorias, inspecoes
e analise da documentacdo pertinenie, em especial das prestactes de contas, sem prejuizo da fiscalizagéo dos érgdos de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educagéo e os drgéos incumbidos da fiscalizacéo dos recursos destinados 2 execugao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMCDE poderdo celebrar parcerias. em regime de mulua cooperacdo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizade, na forma da lei, cvil, penal e adrninistrativarente, aguele gue aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinfieiro Direto na kscola - PMDDE, bem como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestagdo de contas
documentos ou declaracao faisa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obrigado a efetuzr a prestagéo de contas por ocasido de sua substituicde ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentaco do Programa Municipal Dinheiro Direte na Escola - PMDDE.

6° As prestacdes de contas serao apresentadas no ano do repasse, na data limite & ser estabelecida em decreto,
G

¥ Os recursos do PMDDE que constem nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheire Direto na
Escola - PMDDE poderéo ser redrogramados peias unidades executoras para aplicacdo no exercicie seguinte, de acordo com a
regulamentacéo de Programa.

§ 8° Na hipétese da prestagao de contas ndo vier a ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
£ estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentacio ou regularizacdo junto ao érgao competente.

§ 8° Nao sera liberado novo recurso, guando ocorrer: .
i- omiss&o de prestagac de contas pelo descumprimento do caput deste artigo;
1- utilizag&o dos recurses em desacordo com o0s critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria: '
I~ rejeicao da prestacao de contas;
V- inadimplgncia.

Art. 8° O restabelecimento dos fepasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrerad apas a reqularizacao das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do §9doart. 7°e 2 adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverio Ser punidos na forma da Lei.

Art. 9° O Secretario Municipal da Educacgdo encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacao.

Paragrafo unico. O decreto previsio no caput deste artigo devera estabelecar:
I- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE,
1~ critério para repasse de recursos, sendo o nimere de alunos matriculados nos estabeiecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e 0z valores maximos que serds repassados anualmernie,
HI- condicdes para a efetivacao dos gastos;




-

V- datas-limite para o FepHSSE de returses: )
V- procedimentes para aquisicac de bens, contratacan ds servigos ¢ pagaments de diviadas pelas entidades beneficiadas,
Vi- fegras e prazos para presiacao de contag pelas unidanes executoras;
VIl- as modalidades de despesas admitioas, de custeio e e capital, inclisive Investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcicnamznio e a meihoria da infracsirutura fisica o pedagogica das escolas:
VIll- a relacao das Associaces de Pais e Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tralado nesta lei, admitindn-s alitracbes caso haja a extingao ou abertura de unidade escolar
municipal. I |

Art. 10. E inexigivel o cl'lamém_enro p&blicq para céfebracéo do Termo de Colaboracae, previcto nests Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razao da natureza singular e da entidade execulora nos moldes do Ad. 21 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizads

Paragrafo unico., Para os fins desia Lel, sem prejuizo do ors prescn"tc,' serdo observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive no que diz respeito & presiacio de contas, '

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n°. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, cottespondentes. respectivamente, aos enexos “ill @ Vi - Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental de Tribunal de Contas do Esiadu de 530 Paulp — Projeto AUDESP, as acbes de
governo previstas nos incisos seguintes.
I- inclui-se a acao "3227 Transferéncias PMDDE - Ensino infantil’, no programa * 123852016 Educagio Basica — Infantil®, na
forma do Anexo | desta ier
Il inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no pPrograma "123612015 Educacdo Basica - Fun-
damental’, na forma do Anexo 1} desta Lei;
- inciui-se a acao "3229 Transferancias PMDDE - Ensing de Jovens e Aduios - &, Fundamental”, no programa "123662017
Educacéo de Jovens e Adulios - Enaino Fundamental’, na forma do Anexo Il] desta Lei:
(V- inclui-se a acao “32720 Transteréncias PMDDE - Ersino de Jovens e Adultos - ensing Medio”, no programa ‘123662022
Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Médic”, na forma do Anexo IV desta Lef

Pardgrafo tnico, As metas fisicas e financeiras das acbes de governo referidas neste artigu passam a comper seus respectivos
programas no Anexo [!! da Lein®, 8. 585/2017 - Ptano Plurianual, & no Anexo V da Lejinf. 8 936/2020 - Lai de Diretrizes Orcamentérias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “li e V/ o Descrizdo dos Programas Governamentais/Metas/Cusios” do Tribunal de
Contas do Estado de Sae Payio — Projeic AUDESP, | i

Art. 13. Fica o Poder Executive autorizado. &través da Secretaria Municipal de Financas, cbservadas as disposicées das Leis
Federais n®. 4,.320/1964 ¢ Lel Complementar n® 101/2000, a proceder a alleracdes no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
dalein® 8.958, de 10 de dszembro de 2028, mediante abertura de créditos adicionais especiais no valor total de aig R$ 1.951.905,00
(um mithdo, novecenios & cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificagses:

020502 FUNDO DA EDUCAGAD BASICA

123652016 EDUCAGAQ BASICA - INFANTIL.

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSFENTIDADES E.INFANTIL
33504100 Contribuicses . | N el S
44504200 Auxilios £ IR <
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2
33504100 Contribuigses R$ 127.977,20
123612015 EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTA! 104/304/006.001.001-6 e 1/53/922683-8

R 106.553,80 |
| " R$26.059,00

33504100 Contribuicbes R$ 567.818.66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SALEDUC.- QBE 0D1/0083-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicoes RS 802 088 34

123662017 EDUCACAC DE JOVENS EADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - £, Furidamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 1/53/92283-8

33504100 Comrfbuicées R$ 18.183,54
44504200 Auxilios REH 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 00 1/0053-11 35.019-2

33504100 Contribuicses RE 21,830 46

020503 FUNDO DE APQIO 2085 ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR




123662022 EDUCACAQ DE JOVENS & ADULTOS - ENSINO MIEDIC

3230 Transfergncias PMDDE - Ensine de lovens e Adullos - £1cing Médin

Fonte: 011100000 GERAL o

33504100 Contribuices R$ 12.253 50
44504200 Auxilios R§ 1.361,50

Paragrafo tnice. Qs recursos para cobertura dos creditos acicionais autorizados na forma deste artige sao oriundos de:

I- Superavit financeiro verificado no Balange do Exercicio Anterior, forite 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educac&o-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 {novecentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais);

il- Anulagbes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos creditos adicionais, no
valar folal de sté RS 1.000.000,00 (um milhao de reais) nas seguinies classificacses:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123612015 Educagao Basica - Fundamental :

1202 Construcao, Ampliaggio e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental

Fonte: 012205027 CPFNDE - CONSTRUCAQ DE UNIDADE ESCOLAR PAR

44805100 Obras e Instalacoes R$ 163.323.00
2217 Manuteng3o da Educacio Basica - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-8 e 1/53/92283-8

33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818.66

123652016 Educacio Basica - infanti

1206 Aquisicio de Equipamentos e Maferial Permanente - £, intanti

Fonte. 012120000 EDUC. INF-CRECHE-194/304/6001001-6 & 1/53/92283-8

44805200 Equipamentos e Material Permanente RS 26.058,00

2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,80

123662017 Educagéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamentat

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001 .0D1-6 e 1/53/922R3-8

44905200 Equipamentos e Material Permanerie RS 4.447 00

2938 Trangporte de Alunos do Ensino Fundamertal - EJA

Fonte. 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104!304f£}06.0(} {001-6 e 1/53/92283-8

33903900 Outros Servicos de Terce ros - Pessoa Jurigica R$ 18.183,54

020503 FUNDO DE APOIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR

123662022 Educagso de Jovens e Adultos - Ensino M;écio
2232 Manutengao do Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Med
Fonte: 01110000C GERAL
33903200 Material, Bem ou Servige de Distribuicao Gratuita | 25 12.253,50
44805200 Equipamenios & Materal Permanenie R§ 1.361 60

o]

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artige anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses as enfidades sem fins iucrativos. incluinde-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das iransferéncias em conformidade com esta Lei.

Faragrafo anice. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Creareniarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos *Descricao dos Frogramas Gover_na‘memaisfMelaleustcs"’ do Tribunal de Contas do Estade de Sao Paulo - Projeto
AUDESE ' [ ' ' ' :

Art. 15 As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as enfidades, metas de atendimentos e respectivos
valcres, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n°|101/2000, ficam incluidos no Anexc ‘Demonstracdo da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins iucratives”, da Lel Orcamentaria, e no Anexc “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Qrcamentarias,

Art. 16. Esta Lej entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 17. Revogam-se as disposicoes conirarias

Prefeitura Municipa! de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO




PREFEITURA

FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA MARIA ANTONIA STEVANATO REIS representa
vantagem para a Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez
que a Entidade executa o servigo e também despende verba propria para a consecugao do
objeto almejado. Executar um servigo de forma direta, utilizando apenas recursos proprios,
em especial 0s recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nio
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencdo das unidades
escolares.

Alem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragao e em cada ente
da Federagdo, ndo poderad exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I'- Unido: 50% (cinquenta por cento);

lI- Estados: 60% (sessenta por centa);

HI- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os SEervicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orcamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA MARIA
ANTONIA STEVANATO REIS, através da Lei Municipal n°® 9.058/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 53.890,00
(CINQUENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS), a titulo de repasse para
manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a
autogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a

elevagéo dos indices de desempenho da educacgéo basica. €L —

Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qgov.br
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Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisigdes

de equipamentos, materiais de consumo, manutengbes e conservacao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agbes desenvolvidas
e o impacto positivo no servico prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede
municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucao do trabalho dentro de
seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administragéo
ao transferir a terceiro a execugdo do objeto determinado.

Franca (SP), 26 de NOVEMBRO de 2021.

,\.

AGE, M
MARGIA E%QHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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PROCESSO n° 37.616/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagao

ASSUNTO: Proposta de celebracéo de parceria com a APM da EMEB Prof®
Maria Antdnia 8. Reis. Singularidade do obielo. Hipdtese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracdo de Termo de Colaborac¢éo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacoes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participacdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, néo lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questoes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratoldgicas.
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Os limites supramencionados em relagéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestagées desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, néo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientacdo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacgéo,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizacéo ou ndo de hipotese de inexigibilidade para a sua celebracéo.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebracdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacdes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
Inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
“natureza singular do objeto", tomando uma nogéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. I, que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em funcéo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracdo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela_ Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios & Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 10+ Ed. S&o
Paule: RT, 2018), reproduzida na manifestagdo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que nédo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinqular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Pablica, sendo impossivel a sua substituigdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (4
inexigibilidade de liciiagdo e a notoria especializacgo. Forum de Contratagdo e Gestdo
Puablica - FCGP, Belo Horizonte, ano 5, n. 83, maio 20086), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esté associada a no¢éo
de precgo, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Forum de Contratagdo e Gestdo Pablica -FCGR, Belo Horizonte, ano 15, n,
170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competi¢do é imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tnico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administragdo Ptblica, a inviabilidade de competicédo é
manifesta. Tem-se ai_singularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
singularidade essa que também pode decomrer de um fato, evento ou
circunsténcia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser (nico,
como _uma caneta com a gqual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competi¢do quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientacéo
pessoal indissocidvel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigacéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificacdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obfer, a final, no futuro, a plena satisfagéo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."

ﬁ
-
[
B
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O caso em analise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovagdo e sangédo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizagdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagao necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacao da sociedade civil: (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagées ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucdc do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagtes da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizacgao interna gque prevejam, expressamente:

[ - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevincia
publica e social;

I - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

I11 - que, em caso de dissolucdio da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagio dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no Ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a redug@io desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipotese de nenhuma organizaggo atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c¢) instalages, condi¢cBes materiais ¢ capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada analise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢bes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagdo do planejamento da agdo a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo) e a subseqiiente (avaliagdo de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos par@metros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatorio denotam uma correlagdo do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acordao 390/2009 -
Plendrio)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragdo da parceria, esta deve ser objeto de anilise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagdo que comprove a nao incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboracgao do parecer técnico. Portanto, apés




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
contratagdo com base na Lei Federal n° 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Seré considerado inexigivel o chamamento pablico na hipétese de inviabilidade
de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| S

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizacfio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengfio prevista no inciso I do § 3o doart. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 201 5).

Quando da efetivagdo da contratagao,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, ‘9" e “h” Lei Federal
n°® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissé&o de monitoramento e avaliagdo da parceria, engquanto representante da
Administragédo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéao
contratual. Da publicagcdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéo trazida
a colacao para andlise, considera-se que o mesmo retine os elementos
essenciais exigidos pela legislacéo aplicavel & espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideracdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacées e orientagcdes contidas no presente opinativo,
pela a celebracao da parceria, com as devidas publicacées.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideracées sobre o tema para
apreciagdo superior, lembrando que, ao opinar, nao se cria obrigacdo para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestacdes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”
(Ulpiano).

Franca, %3 de novembro de 2021.
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